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Preambulum

A Nestlé felel6s beszerzés szabvanya hatarozza
meg az egyeének, a kdzosségek és a bolygonk
iranti tisztelettel és gondoskodassal folytatott
beszerzési tevékenységunk alapelveit.

A Szabvany kielégiti a fogyasztok termékeink
szarmazasara és gyartasara vonatkozo
elvarasait.

A Nestlé felel6s beszerzési szemlélete k6zos
célunk alappillére, mellyel a jobb életminéségeért
és az egészségesebb jovéért dolgozunk.

A szabvany celja

A felel6s beszerzés szabvany (a tovabbiakban: Szabvany) azokat az el6irasokat és
munkamodszereket irja le, melyeket a ellatasi lanchoz tartozé szallitéi
partnereinkkel egyutt alkalmazunk, hogy biztositsuk a fenntarthatd hosszu tavu
ellatast és elérjik kozos célunkat, és kildndsképpen folyamatosan csékkentsiik
bolygonk eréforrasaira tett hatasunkat.

A jelen Szabvany hatarozza meg azt a szemléletet, amelyet a beszerzéssel és
az ellatasi lanccal valé egylttmiikbdés soran, a Nestlétdl a szallitékon at, a
kozvetitdkon keresztiil alkalmazni kell beleértve a vasarolt termékek és
szolgaltatdsok eredetét is.

A jelen Szabvany felvaltja a Nestlé Beszallitoi
Koédexének, a Nestlé Felel6s beszerzésre
vonatkozé iranyelvének, valamint a Nestlé
mez8&gazdasagi forrasbdl szarmazé anyagok
felelGs felhasznalasara vonatkozo vallalasanak
korabbi valtozatait. Hozzajarul az OECD
Iranyelvek multinacionalis vallalkozasok szamara,
a Nemzetkdzi Munkaugyi Szervezet (ILO)
alapegyezmeényei, valamint az ENSZ fenntarthato
fejlédési célok (SDG) értelmében tett vallalasaink
megvalositasahoz.

Iranyelvek

A jelen Szabvany tulmutat az agazati normakon és/vagy
helyi jogszabalyokon, célja a beszerzésunk és a
kapcsolodo termelési tevékenységek dinamikus
atalakitasanak 6sztonzése. Tudomasul vesszuk, hogy az
atalakitas megvalositéasa idébe telik. Szeretnénk, ha az
ellatasi lanchoz tartozé partnereink atlathato
tevékenységet folytatnanak és a jelen Szabvanyban
foglaltak teljes kdrli megvaldsitasa érdekében
mikddésuk folyamatos fejlesztése mellett kdteleznék el
magukat. Ennek valoravaltasa érdekében a Nestlé
tdmogatast nyujt az tzleti gyakorlatok fejlesztését célzo
mérfoldkdvek megteremtéséhez és hozzajarul az
intervencios projektekthez. Amennyiben szallitd
partnereink nem tudnak folyamatosan fejlédni, azzal
sérillhet az ellatasi lanc szallitasi képessége a Nestlé
iranyaban, ami akar a szallitéi listardl valo torlést is
eredményezhet. Ezt a megkdzelitést alkalmazva
szemléletiinket harom alapveté iranyelvben
Osszegezzik:
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- Beszerzési tevékenységiink soran legylnk pozitiv
hatassal az emberekre, a kézdsségekre és a

bolygénkra.
= Egyutt tamogassuk és jaruljunk hozza a k6z6s
értékteremtéshez.

= Folyamatosan fejlessziik a gyakorlatainkat, hogy
megfeleljink a jelen Szabvany elGirasainak.



Alkalmazasi terulet és hatarid6é

A jelen Szabvany hatarozza meg a beszerzés
oldali ellatasi lanc résztvevdire, igy a Nestlé
beszerzd csapataira is vonatkozé kdvetelményeket
a kozvetlen szallitok (és tagvallalataik), kozvetett
szallitok (kdzvetiték) és a szarmazasi hely szerinti
szolgaltatok szamara. Szarmazasi helynek a
gazdasagokbdl és a tengerbdl szarmazoé
nyersanyagok kiindulasi helye mindsul. A kdzvetett
szallitok feleléssége a jelen Szabvannyal
megegyez6 vagy ahhoz hasonlé
kovetelményrendszer elterjesztése, oktatasa és
kell6 gondossaggal eljarni annak bevezetése
soran. A kovetkezdkben felsorolt kdvetelmények az
egész beszerzés oldali ellatasi lancra vonatkoznak,
és a dokumentum befogadasanak megkdnnyitése
érdekében szintekre tagozédnak. Ennek
szellemében:
= A Nestlé szerz6déses gyartoi

kdzvetlen beszallitok.
= A vegyesvallalati partnereknek a Szabvannyal

azonos kdvetelményeknek kell megfelelniik,

melynek soran a folyamatos fejlédés soran

elért eredményeiket megosztjak a Nestlével.

A jelen Szabvany kovetelményei két kategoriaba
esnek, ugymint Sirg6és vagy Fontos, ezzel segitve
az olvasot az azokra rendelkezésre all6 id6
megbecsulésében.
= Ha a szallité egy Suirgds kévetelménynek
nem felel meg, ugy ennek megallapitasatdl
szamitva 6 honapja van a bevezetésre
= Ha a szallité egy Fontos kdvetelménynek nem
felel meg, ugy ennek megallapitasatol szamitva
36 honapja van a bevezetésre

Mindkét esetben a folyamatos fejlédést célzd
szemlélet érvényesll és vezérli a Nestlét a szallitok
tamogatasa soran, hogy teljes koérien megfeleljenek
a Szabvanynak.

Az 5 legfbbb vezetdi 6sszefoglalo alapelv

1. A Nestlé koriiltekintéen, illetve az anyagok és

szolgaltatasok kiindulasaul szolgalé
emberek, a bolygonk és 6ceanok iranti
tisztelettel végzi beszerzési tevékenységét.

2. A kodzvetlen beszallitok j6 munkaligyi
normakat alkalmaznak a toborzas,
javadalmazas és dolgozéikrol valo
gondoskodas soran. Biztositott a
természeti eré6forrasok megorzése,
valamint az etikus és egyiittmiikodésen
alapulé lizleti tevékenység.

3. A kozvetitok az értékekre,
atlathatosagra és tiszteletre vonatkozo
ugyanazon elvek mentén dolgoznak,
mint a szallitéik és ligyfeleik, elésegitve
a nyomon kovethetéséget és megorizve
az informaciokat.

4. A szarmazasi helyek, gazdak és halaszok
folyamatosan fejlesztik a munkamodszereiket:
= Talajvédé miiveléssel, a talaj biom
megorzésével és a mezégazdasagi
vegyszerek ésszeri felhasznalasaval
optimalizalt terméshozammal,

= A dolgozok, allatok, fold, vizek és erdék
gondozasaval és tiszteletével,
melyekkel dolgoznak.

5. Az ellatasi lanc osztalyai az iranyadé
jogszabalyok betartasaval dolgoznak,
folyamatosan nyomon koévetik a Standardt,
kozzéteszik eredményeiket és annak
megfeleléen fejlesztik folyamataikat.

Nestlé — Felel6s beszerzés szabvany



1 Nestlé beszerzés

Beszerzési tevékenységlinket a beszerzési osztaly gyakorlat. A kovetkez6 fejezet mutatja be a Nestlé
a kulénbdzd kereskedelmi csatornakon veégzi, vagy Felelés beszerzési szabvannyal kapcsolatos

a Nestlé Farmer Connect csapatan keresztiil feladatait és felel6sségeit.

kozvetlenil vasarolunk a gazdaktol. A felelés

beszerzés mindkét esetben kételezé

11 Beszerzés

111 A tulajdonosi szemlélet kovetelménye

= A Nestlé beszerzdi a felel6s beszerzésrél sz6l6 oktatason vesznek részt és a
kategoriajuk stratégiajanak megvaldsitasaban ennek megfeleléen vesznek részt. Fontos
Ennek része a Felel6s beszerzés szabvany megvalositasara szolgalé teljes korl

mechanizmusok alkalmazasa.

= A Nestlé beszerz8inek egyéni teljesitményét tobbek kdzott a tobbi Gzleti célkitizések

kontextusaban elért felelés beszerzési célok szempontjabdl is mérjuk. Stirgds
112 Az izleti els6bbség kovetelménye
= A Nestlé beszerzdk tevékenységuket teljes mértékben az Gzleti stratégidhoz és Fontos

termékspecifikaciokhoz igazodva, a szarmazasi helyig legrovidebb ellatasi lancokat
keresve végzik.

113 Az atlathatésag kovetelménye

= A Nestlé teljesen atlathatdéan végzi tevékenységét, nyilvanossagra hozza a
legnagyobb ellatasi lancait, az azokhoz kapcsolodé mennyiségeket, illetve Sirgés
azokat a torolt ellatasi lancokat, melyek nem teljesitették a Felelés beszerzés
szabvanyban foglalt folyamatos fejlédésre vonatkozo kdovetelményeket.

12 Kozvetlen beszerzés — a Nestlé ,,Farmer Connect” keretrendszere

121 A megértés kovetelménye

= A Nestlé Farmer Connect csapatai a kiilonb6z6 terményekre vonatkozé fenntarthatéd
mez8gazdasagi gyakorlatok és a beszallité gazdak tarsadalmi-gazdasagi
korilményei targyaban kapnak oktatast. A csapatok az Uizleti kapcsolatokat a helyi
kulturalis kornyezetnek megfelel6en, a Nestlé szamara olyan hosszu tavu beszerzési
kapcsolatok létrehozasat célzé mddon alakitjak ki, mely egyidejlileg a gazdaknak
gazdasagi stabilitast és jobb megélhetést biztosit.

Fontos

122 A megbizhatosag kovetelménye

= A Nestlé Farmer Connect csapatok rendszeres, legalabb havi gyakorisagu fizetést

kotelesek biztositani a gazdak szamara. Surgds

Nestlé — Felel6s beszerzés szabvany



2 A Nestlé kozvetlen beszallitoi

A Nestlé minden évben atlagosan 25 millié tonna kildnésen a Nestlével kdzvetlen kereskedelmi
nyers- &s csomagoldanyagot, valamint kapcsolatban allo kdzvetlen beszallitokra
kapcsolodo szolgaltatast és segédanyagokat vonatkozik. Gazdasagtdl térténé kozvetlen
szerez be. A jelen Szabvany az arukat vagy beszerzés esetén a 2. pontban foglalt

szolgaltatasokat szallité kdzvetlen szallitokra, N X ; .
beszerzés oldali kozvetitdkre és szarmazasi kdvetelményeket a gazdalkodas figyelembe

helyekre vonatkoznak. A kovetkez6 fejezet vételével modositottuk; ezek a 4. pont alatt
talalhatok.

21 Compliance
A Szallito koteles

= a jelen Szabvanyban foglaltakat érintéen a tevékenységi orszagaban hatalyos minden

jogszabalyt és eldirast betartani. Siirgls

= az dsszes iranyado korrupcidellenes jogszabalyt, kdztik a Nestlé tényleges
anyavallalatara és globalis tevékenységére vonatkozé OECD modelleken alapuld
el6irast betartani. A Nestlé kdzvetlen szallitoi sem kdzvetlenll, sem kdzvetetten allami
tisztségvisel6k részére nem ajanlihatnak fel vagy teljesithetnek, illetve allami
tisztségvisel6ktdl nem kérhetnek vagy fogadhatnak el szabalytalan kifizetést,
tudatosan nem engedhetik, hogy a Nestlével vagy a kdzvetett beszallitokkal vald
szerz6déses kapcsolataik allami tisztségvisel6knek juttatott szabalytalan kifizetések
eszkoze legyen.

Siirg6s

= az dsszes iranyadd, kdztik a nemzetkdzi kereskedelemre (mint a szankciokhoz,
exportellenérzésekhez és jelentésszolgalati kdtelezettségekhez kapcsolodd),
adatvédelemre, titoktartasra és személyes adatokra, szellemi tulajdonra vonatkozo,
valamint antitrészt és versenyjogi nemzetkdzi jogszabalyt és el6irast betartani.*

Siirg6s

- atermékek és/vagy szolgaltatasok szallitasa soran megfelelni a Nestlé vonatkozé

szerz6déses dokumentumaiban foglalt feltételeknek. Siirg6s

- folyamatos nyilvantartassal, a nyomonkdvethet6ség biztositasaval, valamint
megfelelé hamisitas figyel6 rendszerekkel megérizni a termékek hitelességét és Fontos
atlathatosagat.

22 Munka- és egyetemes emberi jogok

Valasztott hivatkozasok: ENSZ emberi jogok egyetemes nyilatkozata, A gyermekmunka legrosszabb
formainak eltdrlésérdl szol6 egyezmény, 1999 (182. sz.), ENSZ Emberi Jogi Bizottsag Uzleti és emberi jogi
iranyelvei, Nemzetkdzi Munkaugyi Szervezet (ILO) Alapveté munkakérilményekre vonatkozé egyezményei,
ILO 29. sz. egyezménye a kényszermunka tilalmardl, ILO 105. sz. egyezménye a kényszermunka
eltérlésérél, valamint az agazati Szabvany és gyakorlatok, mint az ETI Alapkddex.

221 Felel6s toborzas
A Szallito

= kizarélag munkaajanlat adasa utan koteles egészségugyi értékelést végezni. Az
értékelésnek relevansnak kell lenni az adott személy és a kortldtte 1évok

munkavédelmére és egészségere. Mindent meg kell tenni annak érdekében, hogy az urgos
eredmények alapjan az érintettet ne érje diszkriminacio és a feltarjak a munkahelyen
sziikséges megfelel6 adaptaciokat.
= nem hasznalhatja fel esetleges terhességi szlirés vagy teszt eredményeit mielétt vagy
miutan a jelentkez6 alairja a munkaszerz6dését kivéve, amennyiben ezt a térvény elbirja. Siirgés

llyen esetekben a terhességi szlirés vagy teszt eredményei a jogszabalynak megfeleléen
kizarolag hivatalos célokra hasznalhatok fel.

lLd. »A Tanacs ajanlasai a kulféldi koztisztvisel6k nemzetkdzi Uzleti tranzakcidk soran térténd megvesztegetése elleni tovabbi kiizdelemre” dokumentum ,A belsé
kontrollokra, etikara és compliance-ra vonatkozo6 jo gyakorlatokat tartalmazé utmutatd” részét (2009. november 26.) a kévetkezd

hivatkozason:www.oecd.org/daf/anti-bribery/44176910.pdf
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= koteles a jelentkezdnek, a szamara érthet6 nyelven a fogadd helyszinen érvényes
munkafeltételeket, igy a munkavallalé torvényes jogait, a munka jellegét,
munkabért és juttatasokat, valamint a szerz6dés idétartamat a toborzassal
egyidejlleg pontosan és részletesen bemutatni. A toborzas soran megadott
munkafeltételeknek egyeznilik kell a felvétel soran érvényes munkaszerzédésben
foglaltakkal, vagy valtozasok esetén azokrdl a jeldltet a foglalkoztatas megkezdése
el6tt tajékoztatni kell. A munkafeltételek nem Utkdzhetnek az iranyado
jogszabalyokba.

Siirg6s

= koteles a jelentkezdnek a szamara érthetd nyelven atadni az eredeti munkaszerzédés
egy példanyat.

Fontos

= koteles a jelentkezd részére téritésmentes oktatast/képzést biztositani, és
semmiképpen nem teheti ki a jelentkez6t fizikai vagy mentélis kockézatnak vagy
veszélynek, vagy egyéb veszélynek.

Fontos

= nem szamithat fel dijat vagy koltséget, vagy kérhet letétet munkakozvetitésért sem a
jelentkez6ktdl, sem azok munkaadaitdl, tgynokeitél vagy kozvetitditdl. A Szallitd
ugyndkokkel és kdzvetitdkkel kétott pénzigyi megallapodasai nem tartalmazhatnak a
jelentkez6k altal az iigynok vagy kozvetitd altal nyujtott szolgaltatasokért fizetett dijat.
Amennyiben toborzasi dij alkalmazasara derul fény, a szallitd koteles a dolgozo altal
fizetett dijak, koltségek vagy kaucioé megtéritésére megfelelé programot kidolgozni.

Fontos

= ahol ezt a torvény lehetbvé teszi vagy elbirja, koteles a jelentkez6k tudomasara hozni
a szallasért és ellatasért felszamitott vagy levont dijakat, €és meggy6z&dni arrol, hogy
azok a piaci arnak megfelelnek.

Fontos

= az ILO diszkriminacio tilalmardl sz6l6 111. sz. egyezményének megfeleléen nem
alkalmazhat diszkriminaciot a felvételi gyakorlataban.

Siirg6s

= koteles a munkakozvetité igyndkségek szamara a dolgozok jogainak védelmét
el6ird szabalyzattal rendelkeznie.

Fontos

222 Felel6s foglalkoztatas
A munkaszerz6désekben

= meg kell hatarozni a munkaidét, kdztik a rendes munkaidét, valamint a tulérara és a
szabadnapokra vonatkozé eléirasokat.

= meg kell hatarozni az 6sszes térvényesen elbirt szlinetet, igy az imaszlneteket is, és
azokat be kell tartani, valamint hét naponta legalabb egy szabadnapot kell biztositani.

- fel kell tintetni a fegyelmi és egyéb eljarasokat, melyek a munkaviszony
megszintetéséhez vezethetnek, beleértve a helyi jogszabalyoknak megfeleléen az
elézetes értesitésre eldirt napok szamat, valamint a jogorvoslati mechanizmusokat.
Nem szankcionalhaté olyan munkaviszony megsziintetése, amely nem énként vallalt
munkavégzésnek minésul.

Siirg6s

= lehetévé kell tenni a munkavallalok egyesiilési szabadsaghoz és kollektiv
targyalasokhoz valo jogat, illetve meg kell hatarozni a panaszkezelési
mechanizmusokat és azt, hogy a dolgozék hogyan hasznalhatjak ki azokat.

Siirg6s

A Szallité

= koteles azonos foglalkoztatasi lehetéséget és elérelépést biztositani, €s nem
alkalmazhat nem, faj, vallas, kor, fogyatékossag, szexualis iranyultsag, nemzetiség,
HIV/AIDS allapot, politikai vélemény, tarsadalmi csoport vagy etnikai szarmazas
okan diszkriminaciot a foglalkoztatasban, igy kilondsen a felvétel, javadalmazas,
eléléptetés, fegyelem, munkaviszony megsziintetése vagy nyugdijazas soran.

Surgbs

= nem nyujthat személyi kdlcsont a munkavallaldk vagy allaskeres6k szamara
olyan feltételekkel, melyekkel a torlesztési feltételek adésszolgasagnak vagy
kényszermunkanak min8dsulnének.

Siirg6s

= nem kovetelheti meg a munkavallaléktél, hogy barmilyen kényszeritett megtakaritasi
programban részt vegyenek.

Fontos

= koteles biztositani, hogy a munkavallalok 6nkéntes elhatarozasbol dolgoznak,
valamint szabadon tavozhatnak a munkahelylikrél és ésszer(i felmondasi idével
megszintethetik a munkaviszonyukat.

Sirgés
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= a munkaltatdkra a munkajog vagy tarsadalombiztositasi térvények alapjan a
rendszeres munkavégzésre iranyuld jogviszonybdl eredéen vonatkozé
kotelezettségeket sem kizardlag munkavégzésre iranyuld6 megbizasos és
tavmunkat alkalmaz6 megallapodasokkal vagy gyakornoki programokkal,
melyek nem tartalmaznak tudasatadast vagy rendszeres foglalkoztatast célzo
valddi szandékot, sem tulzott mértékl hatarozott idejli munkaszerzédések
alkalmazéasaval nem kerulheti ki.

Fontos

223 Kényszermunkatol, adosrabszolgasagtol és bortonmunkatél valé mentesség
A Szallito

= nem kovetelheti a dolgozoktdl, hogy ,letétet” (pl. utlevél vagy személyazonosité
igazolvany, munkavallalasi engedély, takarékbetétkdnyv, bankkartya vagy egyéb
személyes irat) tegyenek le a foglalkoztatasuk feltételeként, a dolgozék pedig
ésszer(i felmondasi id6 mellett szabadon otthagyhatjak. Amennyiben a fenti iratok
bemutatasat torvény irja el6, azokat bemutatast kdvetéen haladéktalanul, illetve
kérésre minden esetben azonnal vissza kell szolgéltatni, és azok még az adott
dolgozé vagy szakszervezet hozzajarulasaval sem kobozhatok el a dolgozoktol.

Surgbs

= koteles a kapcsolodé koltségeket teljes mértékben megfizetni, és azokat nem
terhelheti tovabb a dolgozdkra vagy vonhatja le a fizetésikbdl. Amennyiben a
dolgozék szamara a munkahelyen jogszabaly irja el6 a munkavallalasi engedélyt, Sirgbs
a szallito koteles a kapcsolodod koltségeket teljes mértékben megfizetni, és azokat
nem terhelheti tovabb a dolgozékra vagy vonhatja le a fizetésukbél.

= harmadik fél szamara kizaroélag a dolgozék kezdeményezésére, azok tudomasaval
és hozzajarulasaval utalhat pénzdsszegeket. Amennyiben a Szallité a dolgozé Fontos
nevében teljesit ilyen dnkéntes utalast, az 6sszes ilyen 6sszegrdl bizonylatot ad at.

= nem folytathat lzleti tevékenységet olyan termelési tervszamok vagy
teljesitménymutatok kitlizésével, melyek kényszermunkahoz vagy ésszerii
mértékiinél tdbb munkahoz vezet (munkaidé és pihenénap rovasara). Ide tartoznak
az olyan célok, melyek a dolgozodkat arra készteti, hogy a rendes munkabérik
megkeresése érdekében tovabbi illegalis dolgozdkat (meghatarozas szerint alkalmi
munkasokat) vonjanak be.

Sirgés

= nem alkalmazhat er6szakot, erészakkal valé fenyegetést, blntetést, elzarast vagy
a megfélemlités semmilyen formajat a dolgozok fegyelmezésére vagy Sirgés
ellenérzésére, amely az emberi jogokkal ellentmond.

224 Egyesiilési szabadsag és kollektiv targyalasok
A Szallito

= koteles nyitottan allni a szakszervezetekhez és azok szervezeti
tevékenységeihez. lly médon a dolgozdknak kivétel nélkul jogukban all sajat

valasztasuk szerinti szakszervezetet alapitani vagy ahhoz csatlakozni, hogy a StrgGs
kollektiv targyalasok soran kézdsen Iépjenek fel.
- koteles biztositani a munkavallaléi képvisel6k szamara, hogy a munkahelyen a Siirgés

képviseleti feladataikat ellassak.

= nem diszkriminalhatja, félemlitheti meg vagy veszélyeztetheti a munkahelyét azoknak

a dolgozoknak, akik munkavallaloi szervezetek tagjai. Stirgds

= koteles elésegiteni és nem hatraltathatja a fliggetlen és szabad egyestilés és
targyalas parhuzamos eszkdzeinek a létrehozasat, ahol az egyesilési szabadsagat | Fontos
és a kollektiv targyalasokat a térvény korlatozza.
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225 Foglalkoztatas alsé korhatara

A nemzetkozi munkaligyi normakkal 6sszhangban a 4.2.1 pontban foglalt Csaladi

gazdalkodas esetén meghatarozott szigoru keretein kivil 15 éves kor alatt vagy az

iskolakotelezettség teljesitése elétt (amelyik nagyobb):

= Amennyiben a Szallitd 15-18 éves fiatalokat foglalkoztat, bizonyitania kell, hogy a
fiatalok foglalkoztatésa hozzajarul a személyes oktatasukhoz és nem teszi ki 6ket
olyan indokolatlan fizikai kockazatoknak, melyek karosithatjak a testi, szellemi vagy
érzelmi fejlédésiiket.

Surgds

= Fiatalok nem dolgozhatnak éjszakai miiszakban vagy veszélyes koérilmények
kozott.

Surgds

226 Egyenl6 javadalmazas
Kotelezd, hogy

= a bérszamfejtés, a termelésen, kvotakon vagy darabmunkan alapulé
javadalmazas esetében is atlathato, igazsagos és objektiv legyen.
= atuléra kuldn kerlljon meghatarozasra.

Siirg6s

= a munkaszerz6désekben foglalt juttatasok megfeleljenek a foglalkoztatasi orszagban
érvényes kotelezd juttatasoknak.

= a kilfoldi szerz6déses dolgozok kiegészitd juttatasai sziilkség esetén
egyértelmlen meg legyenek hatarozva.

Siirg6s

= aszabvanyos munkahétért fizetett bérek és juttatasok megfeleljenek a kotelezd
erejl kollektiv szerz6désben, ideértve a tulérat, valamint mas prémiumfizetési
megallapodasban foglaltaknak (amelyik a magasabb).

Sirgés

= atermelésen, kvétakon vagy darabmunkan alapulé javadalmazas esetén a fizetés
lehetéveé teszi, hogy a dolgozo6 rendes munkaidében legalabb a minimumbért vagy a
kollektiv megallapodasban foglalt bért megkeresse (amelyik a magasabb).

Sirgés

= a bérek és a természetbeni juttatasok (maximum 30%) célja a munkavallalok és a
jogosult eltartottjaik alapszikségleteinek kielégitése és szabadon felhasznalhaté
jovedelem biztositasa legyen. Ahol a megélhetéshez sziikséges jovedelem
objektiven kertilt kiszamitasra, 1épéseket kell tenni az aktualis bérek és a
megélhetéshez szikséges jovedelem kdzotti kiildnbség fokozatos megsziintetésére.
A bérek soha, semmilyen kérilmények k6zott nem eshetnek a vonatkozé
jogszabalyokban meghatarozott minimum ala.

Fontos

- azelismerés és az elbléptetési folyamatok és gyakorlatok a dolgozé teljesitményén
alapulnak nemi diszkriminaciétol mentesen és azzal a céllal, hogy egyenld esélyeket
biztositsanak a nék szamara.

Sirgbs

= afegyelmi intézkedésként alkalmazott bérlevonas tiltott, valamint tilos az érintett
dolgozé kifejezett hozzajarulasa nélkil a bérébdl levonni.

Siirg6s

= a javadalmazast érintd 6sszes fegyelmi intézkedés rogzitésre kerdljon.

Fontos

227 Munkaido6 és pihenénapok
Kotelezd, hogy

= arendes munkaidd, a tulérak kivételével szerzé6désben kerilljon meghatarozasra és
ne haladja meg a heti 48 6rat vagy a jogszabalyban foglalt hatarértéket (amelyik a
szigorubb).

Siirg6s

= minden tuléra 6nkéntes legyen és ne haladja meg a heti 12 érat. A tulérat
felel6sséggel kell alkalmazni figyelembe véve annak mértékét, gyakorisagat,
valamint az egyes dolgozok és az 6sszes dolgozo altal ledolgozott munkadrakat. A
tulérat mindig a helyi torvényeknek megfeleléen kell ellentételezni.

Sirg8s
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= egy hétnapos idészak soran ledolgozott 6sszes munkadra ne haladja meg a 60 6rat. | Surgés

= adolgozok szamara minden hétnapos idészak soran legalabb egy szabadnapot Sirgbs
biztositsanak.

228 Tisztelet
A Szallito koteles

= dolgozodival méltésaggal, tisztelettel és becsuletesen banni:
= Nem megengedett a pszicholdgiai, fizikai, szexualis vagy verbalis visszaélés,
megfélemlités vagy zaklatés semmilyen formaja. Siirg6s
= A szallitd maganjellegli informacidk gydijtése és a dolgozok figyelésére iranyuld
gyakorlatok soran a munkavallalok személyes jogait teljes korien tiszteletben tartja

= gondoskodni rola, hogy a biztonsagi személyzet ugyanezt a Szabvanyt alkalmazzak.
= az 6sszes munkavallalo altal ismert és hozzaférhet6 zaklatasellenes és Fontos
diszkriminacioellenes szabalyzattal rendelkezni.

23 Munkavédelem és egészség

Valasztott hivatkozasok: Az ILO munkavédelemrdl és egészségrél szolo 155 sz. egyezménye és az
OHSAS 18001 munkahelyi egészségrél és munkavédelem szabvany.

231 Vészhelyzetek
A Szallité koteles

= veszhelyzeti intézkedéseket hozni, igy vészkijaratokat, elsésegélynyujtd
készleteket, tlizjelzd és oltd berendezéseket telepiteni, oktatast és gyakorlatokat
tartani, és ezeket dokumentaini.

Siirg6s

= évente legalabb egyszer vészhelyzeti gyakorlatot tartani. Siirg6s

= a munkavégzéssel kapcsolatos betegségek és sérlilések esetére rendkiviili

intézkedéseket hozni. Slirg0s

= a munkavégzéssel kapcsolatos sérlilésekhez vagy betegségekhez kapcsolddo
kezelések koltségeit vagy egészségbiztositasi dijait a helyi munkavallaloi kartéritési
torvények szerint fedezni.

Siirg6s

232 Munkakornyezet
A Szallito koteles

- afébb kockazatokat a sériilések megelézése céljabdl azonositani, értékelni és
hatékonyan kezelni. Megfeleld 1épéseket kell tenni a munkavégzéssel kapcsolatos
sérllések és betegségek megelézésére.

Fontos

= atermel6- és ipari berendezéseket védéberendezésekkel és vészleallitokkal

felszerelni, valamint biztositani a rutin megel6z8 karbantartast. Slrgds

= megfeleléen megvilagitott, megfelel§ kérnyezeti hémérséklettel, szell6zéssel,
csatornazassal, a vizhez valé emberi jog tiszteletben tartdsa céljabdl ivovizzel, Sirg6s
szaniterekkel és élelmiszertaroldval ellatott higiénikus munkakérnyezetet biztositani.

= munkakezdést megel6z8&en és ezt kdvetden rendszeresen megfelel és dokumentalt
munkavédelmi és egészségligyi oktatast biztositani. Ezek a képzések tartalmazzak a
munkavégzéshez tartozé feladatok kockazatainak részletezését és a vonatkozé Fontos
munkautasitasokat, a munkavégzéshez kapcsol6do szerszamok, gépek,
munkaallomasok és egyéni véddfelszerelések megfelelé hasznalatat.

= a dolgozék részére j6 allapotban tartott vagy sérilés esetén Uj egyéni
védéfelszerelést, szerszamokat és felszerelt munkaallomast biztositani, melyek Sirgés
hasznalata vagy karosodasa nem vonhato le a bérbdl.

= a munkavégzéssel kapcsolatos minden sériilést és betegséget kivizsgalni, és
biztositani azok ujboli eléfordulasanak megelézésére javitd és megel6z6 Fontos
intézkedéseket bevezetését. A Nestlét minden munkavégzéssel kapcsolatos halalos
balesetrél 24 éran belll értesiteni kell.
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233 Lakhatasi feltételek
A Szallité vagy kapcsolodo partnerei altal biztositott szallasra vonatkozé eléirasok:

= A szallast egyértelmien el kell kildniteni a gyari és termelési terulettél, és
a maganélet tisztelete érdekében elkllonitett szallast kell biztositani a nék
és a férfiak szamara.

Surgds

= Biztonsagos éplulet, karbantartani és rendszeres takaritas biztositasa. A dolgozok

barmikor szabadon Iéphetnek be az épuletbe és tavozhatnak onnan. SurgGs

= A létesitménynek automatikus tlizérzékeld és tlzjelz6 rendszerrel, és
vészhelyzet esetére legalabb két (egymashoz képest ellentétes iranyu) kijarattal
kell rendelkeznie.

Siirg6s

= A személyes teret tiszteletbe kell tartani és az egy személyre juté minimalis

légtérfogat lehetdleg 10 m® legyen. Fontos

= A létesitményben megfeleld vilagitast és szell6zést kell biztositani:

- az ablakoknak elég nagynak kell lennilik, hogy lehet6ség legyen természetes
fénynél olvasni és konstrukcidjukat tekintve biztositaniuk kell a friss levegét
fuggetlendl attdl, hogy a mesterséges vilagitas vagy szell6zés be van-e
kapcsolva.

= alétesitményben megfeleléen miikddd és karbantartott flit6 és szell6ztetd
rendszer van telepitve.

Fontos

= A helyiségekben a padldszint felett agyakbdl és matracokbdl allo alvéhelyek kerlilinek

kialakitasra, illetve biztositott a pihentetd alvashoz szilkséges csend és sotét. Fontos

= A létesitményben biztositott az ivoviz, dram, a maganélethez valo jogot
tiszteletben tartd tiszta zuhanyzoé és mellékhelyiség, tiszta f6zési alkalmatossag
és élelmiszer tarolo.

Sirg6s

= Az épiletben zarhat6 szekrények vannak a személyes targyak elhelyezésére. Siirg6s

24 Kornyezetivédelmi és tarsadalmi felelésségvallalas

Valasztott hivatkozasok: Rioi Nyilatkozat a Kérnyezetrél és a Fejlédésrél (ENSZ, 1992); ENSZ Fenntarthaté
Fejlédés Vilagkonferencia, Johannesburg (ENSZ, 2002); ISO 14001:2015 Kornyezetiranyitasi rendszer.
FAO A foldre és foldbirtokra és foldbirtok viszonyokra vonatkozé énkéntes iranyelvei.

241 Foldhasznalati jogok
A Szallito koteles

= igazolni a kozosségi foldhasznalati jogok tiszteletét, valamint a helyi k6z6sség N
« o esis . . e e e Siirg6s
szabad, el6zetes és tajékoztatason alapuld hozzajarulasat a Szallitd
tevékenységéhez.
= bizonyitani a féldhasznélathoz f(iz6dé térvényes jogat. Surgbs

242 Természetvédelem

A Szallito koteles a kdrnyezeti hatasok azonositasara és enyhitésére, illetve minimalizalasara
szolgalo (ISO 14001:2015 szabvanyon alapuld vagy azzal megegyez6) kérnyezetiranyitasi
rendszert bevezetni. Ennek soran:

= nyomon koveti és folyamatosan optimalizalja a természeti er6forrasok felhasznalasat,
kiléndsen a viz- és energiafogyasztast, illetve minimalizalja az élelmiszer
veszteséget vagy hulladékot.

Fontos

= megel6zi, nyomon koveti és fokozatosan csokkenti szennyezést, valamint a
keletkezett szilard hulladék és szennyviz mennyiséget, és liveghazhatasu gaz
kibocsatasat.

Fontos

= aszennyvizet és szilard hulladékot kibocsatas vagy artalmatlanitas el6tt kezeli. Siirg6s

= a biodiverzitas meg6rzése a telephelyen és korllotte kildnleges iranyitasi tervet
igényel, melynek része a multban sérilt biolégiai sokszinliség helyreallitasa és a
jovébeli terjeszkedési tervek kilonleges megfontolasai, koztiik a kozdsségben
eléforduld magas természetvédelm érték teriiletek védelme.

Sirg8s
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243 Felelés miianyag csomagoléanyag felhasznalas
A Szallito koteles

= vezetd szerepet jatszani a miianyagok felhasznalasanak csdkkentése és a szallitott
csomagoléanyagok ujrahasznosithatésaganak novelése terén.

. - ey . SO i s Fontos
= hozzajarulni a mlanyaggyujtést, valogatast és Ujrahasznositast célzé
megoldasokhoz, hogy csdkkentse a szemétként hulladéklerakdkba keruld
milanyagok mennyiségét.
244 Veszélyes anyagok
= A veszélyes anyagokat és vegyszereket a gyartd ajanlasanak megfelel6en
biztonsagosan kell tarolni, kezelni, Ujrahasznositani, Ujrafelhasznalni és | Slrgés
artalmatlanitani. Kizarélag jogszabaly altal jovahagyott vegyi anyagok hasznalhaték.
245 Alvallalkozasba adas
= A Szallit6 kizardlag a Nestlével torténd elézetes megallapodas értelmében N
. . . . A , Siirg6s
alkalmazhat alvallalkozékat, ami semmi esetre sem mentesiti a jelen Szabvany
szerinti felel6sségei aldl.
25 Uzleti magatartas
251 Etika
= Az Uzleti tevékenység soran tilos a megvesztegetés, korrupcio vagy egyeéb csalard
magatartas. Az ajandékozas tilos, vagy ha ajandékozas torténik azt megfeleléen Sirg8s
nyilvantartasba kell venni és kdzzé kell tenni.
252 Panaszkezelési mechanizmus
= A munkavallalék anonim panaszainak bejelentésére és kezelésére fliggetlen
. Fontos
rendszerek kell bevezetni.
= A Szallité koteles a panaszok vagy szakszervezeti tevékenységek tekintetében a Siirad
megtorlast tiltd szabalyzatot bevezetni, mely a visszaéléseket bejelentd személyek urgos
(,whistleblower”) védelmére is kiterjed.
253 Osszeférhetetlenség
= Az 6sszeférhetetlenség barmely esetét, akar érintett benne Nestlé dolgozo, akar nem, Siiraé
megfeleléen be kell jelenteni. urgos
254 Reprezentacio
= A Nestléhez kapcsol6dé minden (izleti reprezentécio tilos. Uzleti ebéd esetén a
szokasos gyakorlat szerint a Nestlé fedezi a szallité koltségeit, vagy amennyiben a Surgbs
koltségeket a szallité fedezi, a Nestlének ezt a vallalaton belll kbzzé kell tenni vagy
be kell jelenteni.
255 Végfelhasznalé és tudasmegosztas
A Szallito koteles
= a beszerzési oldali Gizleti partnerekkel egytttmikodve kdzzétenni, hogy beszallitasi Fontos
tevékenységének végfelhasznaldja a Nestlé.
= tajékoztatni a munkavallaléit a jelen Szabvanyhoz hasonlé el&irasokrdl, illetve a jelen
Szabvanyban foglaltakkal tartalmilag és formailag is egyez6 eljarasokat alkalmazni. | Fontos
256 Atlathatésag
A vallalkozasi tevékenység atlathatésagat, kulondsen a Nestlének teljesitett
széllitdsokkal kapcsolatos elsédleges potencidlis szdrmazasi (betakaritasi) helyek |Fontos

nyomonkoévethetdségét titoktartasi szerz6dések formajaban kell biztositani.
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3 Beszerzés oldali kozvetitdk

A Nestlé kdzvetlen szallitoi a beszerzés oldali alapjan torténd szolgaltatasok vagy anyagok
kdzvetitéik szamara a kévetkezéket kételesek készitésében, beszerzésében vagy elballitasaban.
elsimi. A beszerzés oldali kdzvetitok azok a Ide tartoznak a kereskeddk, munkakozvetitok,
személyek, melyek a Nestlé és kézvetlen szallitoi ;’?Lkesz termek gyartok, felvasarlok, szovetkezetek,

kozott kereskedelmileg kotelez6 ereji szerzédések

31 Az atlathatésag kovetelménye

Nyers- vagy csomagoloanyagok estén, a beszerzés oldali kozvetiték kdtelesek
biztositani

= a Nestlének szallitott anyagok eredetének azonositasat,
- sajat menedzsment rendszereikkel a jelen Szabvannyal azonos el6irasok
alkalmazasat a tevékenységuk, igy a beszerzés soran.

Fontos

Vasarolt szolgaltatasok esetén a beszerzés oldali kdzvetitdk, alvallalkozdk és
kiszervezett Ugyndkségek kotelesek a Nestlé kdzvetlen beszallitéihoz hasonléan
eljarni, s ennek soran a jelen Szabvany ellenérzésével kapcsolatos feladatokat
teljes korden ellatni (5.1 pont).

Sirgés

32 A munkakozvetitékre vonatkozé gondossag kévetelménye

Belfoldi vagy kulfoldi migrans dolgozok foglalkoztatasa soran a Szallito és
munkakdzvetitdi kdtelesek az ILO magan-munkakozvetité igyndkségrdl szolo 181. sz.
egyezmeényét, valamint kiléndsen a jelen Felel6s beszerzés szabvany felelés toborzasra
és foglalkoztatasra vonatkozo fejezetét betartani.

Fontos

33 A gondos szallitas kévetelménye

331 Dolgozék

A logisztikai tevékenységeket a dolgozok és kozosségek biztonsagat meghatarozé teljesitménymutatokkal
kell biztositani. Kiiléndsen a kdzuti szallitas esetén a logisztikaban részt vevé harmadik felek és/vagy
sof6érok minimumkovetelményként:

- kotelesek a gépjarmiivet a gyarto eléirasainak megfeleléen a jogszabaly altal eldirt,
kdzlekedésre alkalmas és biztonsagos allapotban tartani.

- kotelesek napi szemrevételezéssel - tobbek kozott a fékek, vilagitas, tikrok, Stirgds
abroncsok és a motor ellen6rzésével - meggydz8&dni a jarmi tzemképességeérdl.
= koteles a vezetett gépjarmire érvényes jogositvannyal rendelkezni, rendszeres Siirgés

orvosi vizsgalaton, igy szemvizsgalaton, valamint egészség- és munkavédelmi
oktatdson részt venni.

= kotelesek mindenkor biztonsagosan vezetni.
= kotelesek betartani a helyi kdzlekedési szabalyokat és figyelembe venni a kdzlekedési| Siirg6s
tablakat.

= kotelesek 5 oranként pihenét tartani.

= nem halmozhat fel 6 egymast kdvetd napon 6sszességében tdébb, mint 60
munkadrat. A soféroknek 6 egymast kdveté munkanap utan legalabb egyszer Surgbs
folyamatosan 24 érat kell pihennidk.

= kotelesek biztonsagi 6vet hasznalni, munkavédelmi cipét és lathatdésagi ruhazatot

hordani, és gondoskodni réla, hogy az utasok is hasznaljak a biztonsagi ovet. Stirgds
= nem lehet alkohol vagy illegélis kabitdszer hatasa alatt, €s nem hasznalhat Siirads
vezetés kdzben mobiltelefont (kivéve kihangositoval vagy fllhallgatoval). 9
= koteles betartani a teljes rakomanyra vonatkozé mennyiségi korlatokat. Sirg8s
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332 Kornyezet:

A logisztikai tevékenységeket olyan teljesitménymutatok alkalmazasaval kell iranyitani,
melyek célja a valasztott szallitasi mod kérnyezeti hatdsanak minimalizalasa.

A stratégia meghatarozasa soran a szallitasi koltség és tavolsag aranya nem lehet az
egyetlen indikator. Kildndsen tengeri szallitas esetén minimumkovetelményként:

= tilos a tenger gyumolcsei beszerzése soran a tengeren torténd atrakas
= bejegyzett tanusitvanyokkal és megfelelésigazolassal végezhetd
gaztalanitas.

Fontos

333 Allatok:

El6 allatok szallitasa esetén a szallitd koteles betartani az Allategészségiigyi

Vilagszervezet [OIE] allatok jolétének védelmére vonatkozd un. 6t szabadsagat (Id. a

4.2.10.4 pontot). Minimumkovetelmény:

= Szallitéeszkdzok: Az allitok szallitasara hasznalt jarmiveket a szallitando
allatok méretének és sulyanak megfeleléen kell kialakitani, felszerelni és
megfelel6 id6kdzonként takaritani, és igy minimalizalni az allatok fizikai
kényelmetlenségének, sériilésének vagy betegségének kockazatat (tdbbek
kozott megfeleld szell6zés biztositasaval és megfelel6 hémérséklet
fenntartasaval).

= Helyigény: Az egy jarmlvon szallitott allatok szama és rekeszek elosztasat az adott
allatok normalis viselkedésmintainak kifejezése iranti igényei alapjan kell
meghatarozni, mely minimumkoévetelményként elegendd helyet biztosit az allatok
szamara, hogy szallitas kozben természetes testhelyzetet vegyenek fel anélkill,
hogy a szallitéjarmi tetejével vagy felsé fedélzetével érintkeznének.

= Viz és takarmany: Az allatok fajanak, koranak és allapotanak, valamint az
éghajlati viszonyoknak megfelel fajtaju és mennyiségl viz és takarmany all az
allatok rendelkezésére a szallitas teljes idétartama soran.

- Berakodas/Felhaijtas: Allatok berakodasa vagy jarmire torténé felhajtasa soran
korultekintéen kell eljarni és az esetlegesen hasznalt elektromos 6sztéke
hasznalatat adott idén belll fokozatosan meg kell sziintetni.

Sirgbs
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4 Szarmazas

Mez6gazdasagi eredetii nyers- és csomagoléanyagok szerzGdeses jogviszonyban
esetén a szarmazasi hely az anyagok elsédleges gyartasi a'IIo, a sz'olgaltat.a.solfat
vagy betakaritasi helye (erds, terméfold vagy tenger). Iétrehoz6 vagy fizikailag
Szolgaltatasok esetén a Nestlével teljesitd személy.

41 Alapok

A 3. fejezetben foglalt kdvetelmények a gazdasagokra hivatkozasként vonatkoznak. A gazdasag
kontextusat, kiilondsen annak méretét és kialakitasat (azaz csaladi gazdasagok, kistermel6k, birtokok)
vettlk figyelembe a 3. fejezet kdvetelményeinek megfeleld, valdsagh forditasahoz, a gazdasagok alabbi
sajatossagainak alapulvételével. Minden esetre érvényes a kovetkezé:
= A kistermel8k az alabbi kdvetelmények bevezetése kdvetkeztében nem szembesulnek

indokolatlan vagy aranytalan akadalyokkal azt illetéen, hogy a Nestlé szallitoi legyenek.
= A Nestlé elébnyben részesiti azokat az intézkedéseket, melyek els6ként a gazdak megélhetését javitjak.

42 A gazdasagok sajatossagai

421 Csaladi gazdasag — Sziil6i kivétel:

A nemzetkdzi munkaugyi normak szerint 12-15 éves kiskoru a kdvetkezé feltételek
teljesllése esetén a tanulmanyaival parhuzamosan dolgozhat a szll6 vagy a szilé
helyett eljaré személy [gondvisel§] tulajdonaban [évé vagy altala mikodtetett
gazdasagban:
= agazdasagon kivul az erre vonatkozo6 kérdésre a kiskoru szabadon
nyilatkozik, hogy segiteni és tanulni kivan a csaladi gazdasagban
= a munkavégzés az iskolaiddn kivil torténik
= a munkat a szlil6 vagy gondvisel6 mindenkor fellgyeli
= nem torténik éjszakai munkavégzes, illetve a munka részeként a gyermek nem
emelhet nehéz sulyokat vagy dolgozhat veszélyes koriimények kdzott. Ide
tartoznak a kdvetkezok:
= geépkezelés vagy abban valé segitség, ideértve a traktorokat és er6gépeket
- favagas, faaru méretre vagasa, vontatasa, fel- és lerakodasa
= 2 méternél magasabb létran vagy allvanyzaton térténé munkavégzés (festés,
javitas, épités, fametszés, gyimolcsszedés, stb.)
- zart térben valé munkavégzés (pl. silo, vagy oxigénhianyos vagy mérgezé
levegd megtartasara tervezett tarolo)
= barmilyen mez6égazdasagi vegyszer mozgatasa vagy hasznalata
A fenti el6irasok mez6gazdasagi iskolakra, illetve a gazdasagokban lévé tanoncokra és
diakokra is vonatkozik.

Siirg6s

422 Mezdgazdasagi dolgozdk élelmiszerbiztonsaga és egészsége

= A gazdak és halaszok biztositjak, hogy a mezégazdasagi munkasok

egészséges, megfeleld minéségil és megfizethetd ételekhez juthassanak hozza. urgoes

423 A nemek egyenléségének és a nék tarsadalmi szerepvallalasanak elve
A gazdak kotelesek

= elismerni a n6k egyedi helyzetét és igényeit, valamint azt, hogy a nékre gyakran
masképp hatnak a munkakdérilmények, mint a férfiakra, illetve azt, hogy ezért Fontos
megfeleld intézkedéseket kell Iétrehozni és alkalmazni.

- tiszteletben tartani a gazdasagban dolgozé nék jogait és biztositani, hogy a
ndk altal végzett munka a férfiakhoz hasonléan megfelel6 ellentételezésre és
elismerésre kerl.

Siirg6s
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= adolgozdk sokszinliségének és a kdzdsségben az esélyegyenléség
elésegitése érdekében felismerni a lehetéséget arra, hogy a néket bevonjak a
gazdasagban végzett munkaba.

Fontos

424 Betakaritasi id6szak és mas idénymunka — Munkaidére vonatkozo
kivételek:

A betakaritasi id6szak idején a kdvetkezd feltételekkel lehet a munkaidé korlatozasatol

elalini:

= A plusz munkaidérdl a felek el6zetesen megallapodnak, azokat megfeleléen Fontos
megtervezik és az ellentételezés (emelt szintli) dijazas vagy id6kompenzacio
formajaban torténik.

= A munkaidé hossza nem veszélyeztetheti a dolgozdok egészségét vagy biztonsagat.

425 Teriiletgazdalkodas

= Fodldhasznalati jogok

A gazdaknak a gazdasag fizikai hatarait bemutaté hivatalos iratokkal igazolniuk kell a
féldhasznalathoz f(iz6d6 jogcimiiket.

= Term6terllet ndvelése
= a helyi népek foldjein végzett mezégazdasagi és erd6gazdalkodasi tevékenység
a kormanyzat terjeszkedésre vonatkoz6 hozzajarulasaval vagy anélkil, az
érintett helyi kdzdsségek, kdztik az 8slakosok szabad, el6zetes és
tajékoztatason alapuld hozzgjarulasa birtokdban végezhetd Siirgés

= A gazdak nem terjeszkedhetnek a kévetkezd teriletekre vagy miivelhetik meg
ezeket:

= jelent8s megkotott széndioxid készletekkel rendelkezé erd6ségekbdl és
éléhelyekbdl (pl. t6zeglapok, vizes él6helyek, szavannak) 2015.
december 31. utan atvaltott terlleteken

= barmilyen mélységl t6zeges teriletek kivéve, amennyiben a miivelési gyakorlat
a tézeget védi

= a High Carbon Stock Approach Toolkitben meghatarozott jelentés megkotott
széndioxid készletekkel rendelkezd erdéségekben

= az IUCN I-IV. kategdriaba es6 védett természeti terlileteken, az UNESCO
Vilagorokseég listajan szerepld helyszineken, valamint a Ramsari listan szerepld
vadvizeken.

426 Természetvédelem

426.1 Magas természetvédelmi érték
A gazdak kotelesek

= azonositani és védeni birtokuk kordl talalhaté, 2015. december 31. utan magas

természetvédelmi értéklinek [HCV] nyilvanitott terilileteket, és miivelésiket kerulni.

A High Conservation Value Resource Network a kovetkez6képpen hatarozza meg a

magas természetvédelmi értékl terlletet:

= Olyan tertilet, melyen globalisan, regionalisan vagy orszagosan jelentds
koncentraciéban talalhatok a biodiverzitast fokozo értékek, kdztiik 6shonos és
ritka, veszélyeztetett fajok.

= Tajszint(i 6koszisztémak. Globalis, regionalis vagy orszagos szinten jelentds
érintetlen erd@s tajak és nagy kiterjedési tajszintli 6koszisztémak, melyekben a
legtébb 6shonos faj természetes médon, életképes populacidban, természetes
eloszlasban és b&éségesen fordul eld.

= Ritka vagy veszélyeztetett 6koszisztémak, él6helyek vagy menedékek, koztik a
tézeges és mangrovés terlletek.

= Atermészetes védelmet fenntarto, kdztuk a vizgy(jté tertletek védelmét,
érzékeny talajok és rézsik erozidjanak szabalyozasat, és széndioxid
megkotését ellaté alapvetd okoszisztémak.

Siirg6s

= A helyi k6z6sséggel vagy bennsziléttekkel vald kapcsolat soran azonositott, e
csoportok alapvet6 igényeit (pl. megélhetés, egészség, taplalkozas, viz, stb.)
kielégité terlletek.
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= Globalis vagy orszagos kulturalis, archeoldgiai vagy torténelmi jelentéségu,
és/vagy a helyi kdzosségekkel vagy bennszuléttekkel valé kapcsolat soran
feltérképezett hagyomanyos kulturaja szempontjabdl kiemelt kulturalis, 6kologiai,
gazdaségi vagy vallasi/szent jelentdségl helyszinek, forrasok, él6helyek és
tajak.

= megakadalyozni, hogy a féldjeiken ritka vagy veszélyeztetett fajokra vadasszanak,

halasszanak vagy ilyen fajokat gytijtsenek be. Fontos

= agazdasaguk méretébdl adddoan kivitelezheté vadfolyosokat 1étrehozni vagy Fontos
fenntartani.

= amez6k szélén és vizek kdzelében pufferzonakat létrehozni (6shonos fajokkal)
vagy fenntartani, illetve azonositani és fenntartani a védendd, fenntartando és
értékes fajok és élévilag szamara védett helyként hasznalandd, mivelésre
alkalmatlan terileteket, azokat az er6zi6 megakadalyozasara és szélfogoként
kihasznalni.

Fontos

= megakadalyozni a szomszédos elsédleges és féltermészetes 6koszisztémakra és

védett teriiletekre gyakorolt negativ hatasokat. Fontos

= megakadalyozni a nem 6shonos invaziv, un. 6zonfajok megjelenését és elterjedését. | Fontos

4262 Levegémindéség

= A Nestlé a talaj szerves anyagai, a légszennyezés, valamint a
takarmany/élelmiszerek szennyez6dése miatt nem javasolja a fold felégetését.
Amennyiben ez mégis feltétlenll szilkséges és ezt a hatésagok engedélyezik, a
gazdak koételesek:

= a hatékonyabb égés és alacsonyabb parazs- és fiistszintek el6segitésére tébb
napig szaradni hagyni a foldet.

- a foldeket nem teljes teriletikon leégetni, hanem hatarokat megjeldini,
ellentlizet alkalmazni és az iranyithatatlan égést megakadalyozando a tiizet
a kerités kozeli terlletektdl tavol tartani.

= megvarni a kedvez§ id6jarasi korilményeket és biztonsagos szélsebességet.
Javasolt a 8-24 km/6ra (5-15 mérfold/éra) sebesség, egyenletes, megfeleld iranyu
szelet megvarni.

- fust és felugyeleti menedzsment tervvel rendelkezni, mely csokkenti a
természetre és az emberekre gyakorolt potencialis hatasat csokkenti, valamint a
tertletikon belul hathatos tlizvédelmi és kezelési eszkdzt jelent.

= Allattenyésztés esetén a tenyésztésbdl szarmazé szennyviz és tragya értékesitésre
vagy a foldeken uUjrahasznositasra, illetve a gazdasagokban energiatermeléshez
szukséges biogaz atalakitéba kerdl.

Sirgés

4263 Vizkészlet-gazdalkodasi gyakorlatok

42631 Gazdasagok vizgazdalkodéasa
A gazdak a vizkészletek védelme és felhasznalasa soran a kdvetkezd gyakorlatokat alkalmazzak:

= A vizmegtartas maximalizalasa és a talajerézié minimalizalasa a kdvetkez6kkel:
= a gazdaséag becsatornazasa,

talajvédé ndvenyek termesztése,

szélfogdként hasznalhatd ndvényzet telepitése,
- talajtakaras alkalmazéasa,

= A gazdasagban keletkezett szennyviz kibocséatasa elétt a vizforrastol tavol esé Fontos
helyen dblitévizként felhasznalni (vécek, fejéallasok takaritasara hasznalt viz,
karamok mosoévize), amennyiben lehetséges Ujrahasznositani, vagy amennyiben
nem, kibocsatas elétt kezelni (pl. tejzsirfogd). A ndévényvédod szerekhez hasznalt
eszkozok tisztitasahoz felhasznalt maradékvizet a mezén vagy kifejezetten erre a
célra szolgalé helyen kell kiengedni.

= természetes forrasok védelme

- eslviz gylijtése és tarolasa a gazdasagban valo felhasznalas céljara.
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42632 Vizkivétel

A gazdak koételesek a vizkivételt nyomon kdvetni, és megfelel6 megoldasokat kell
alkalmazni a tébbi vizfelhasznald, igy a kozdsségek és a vizgyijtd tertleten l1évé Fontos
vadvilag és 6koszisztémak igényeinek kielégitésére.

4.26.3.3 Ontézés

A gazdak a vizmin6ség védelme és a tulfolyas megakadalyozasa érdekében kotelesek
optimalizalni az 6nt6zési médszereiket, hogy a talajfelszinrél vagy gydkérzénabdl
(rizoszféra) a lehetd legkevesebb vegyszer, tapanyag vagy tledék szivarogjon le.
Ennek soran a koévetkezd valtozokat kell figyelembe venni:
= talajtipus, nedvességtartalom, lejtés

- atalaj és a tabla relativ kiligozddasi potencialjanak meghatarozasa

= talajnedvesség nyomonkdvetése tenziométerrel vagy mas elfogadhaté modszerrel

minden 6ntdzés el6tt és utan

= termény gyodkérzonaja és vizfelhasznalas
= az Ontdzés ltemezése a termény igényei, a talaj vizvesztesége és a
rendelkezésre alld viz alapjan, figyelembe véve a csapadékot és a
vegyszeres Ontdzést
= csak annyi 6ntozévizet felhasznalni, ami a termény tényleges gyokérzonajanak
elegendd
- 0ntdzés gyakorisaga, idézitése és mennyisége
= avizpocseékolas elkerulése érdekében az 6ntdzést az egyes termények igényeihez
és az id6jaras-eldrejelzéshez kell igazitani (a parolgas elkeriilése érdekében Fontos
lehetbleg éjjel kell 6ntdzni)

= azidény utolso 6ntdzési napjanak kiszamitasaval biztositani, hogy a talajszelvény
a betakaritasra nagyrészt kidral

= az Oontdzbérendszer hatékonysaga
- ateljes 6ntdzérendszer hatékonysaganak atfogo értékelése a szivattyutol vagy
elterelés/vizkivétel helyétdl a visszavezetésig vagy alvizig az ontézéberendezések
fejlesztése a megfeleld vizszallitas elérése céljabol
= az 6nt6z6 megoldas és az Ont6z8viz egyenletességének nyomonkdvetése
= Ontdzési modszerek:

= Arasztasos éntdzés: Aztatd dntdzés bevezetésével, a bedllitasi idd
csokkentésével, a tablak kiegyenlitésével vagy adott esetben alviz
visszanyerd rendszerek alkalmazasaval maximalizalhato a felszini 6ntdzési
tablak ontdzési hatékonysaga és egyenletessége.

= Es6szeril 6ntozés (szorofejes): A szdrofejes Ontdzeési tablak gyokérzona
alatti mélységi beszivargasanak minimalizaldsa a termény
evapotranszpiracidjanak és a talajnedvességnek megfeleld vizhasznalattal. A
szorofejes dntdzési tablak felszini lefolyasanak minimalizalasa és az
egyenletesség novelése az alkalmazasi mélység csokkentésével, vagy a
szorofej és nyomas beallitasainak, magassaganak vagy a cseppmeéret
modositasaval.

- Csepegtetés: Ontdzés litemezése a rendelkezésre all6 viz lefogyasa és a
potlasi igény felmerllése idejére. Az dntdzési hossz igazitasa a talaj legjobb
vizmegtarté képességének idejéhez. Legalabb 85%-0s 6ntozési
egyenletességet biztosit.
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4.2.7 Felelés erdégazdalkodas

Faaru, celluléz és papir mezégazdasagi gyartasa esetén a foldtulajdonosoknak és
gazdaknak a kdvetkezd 8 alapelvet szem el6tt tartd erd6gazdalkodasi tervvel kell
rendelkezniuk:

= Kitermelést megel6z6 tervezés (telepités, vontatasi csapasok és rakodoterek)

= Vizmelléki/part menti kezel6 zénak

= Erdei vizes él6helyek védelme

- Utépités és fenntartas

= Fakitermelés Fontos
= Erdziovédelem

= Tlzvédelem

= Erdészeti vegyszerek kezelése

Az erddbirtokosok és kezel6k az érintett erdei biomnak (sarkdvi, mérsékelt 6vi, trépusi),
erd6tipusnak (telepitett vagy természetes) és a tevékenység nagysagrendjének
megfelel helyes gazdalkodasi gyakorlatokat kell kdvetnilk figyelembe véve, hogy az
erdészeti termékeinket vilagszerte nagyiizemi és kisgazdalkodd beszallitoktol egyarant
beszerezzik.
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4.2.8 Biodiverzitas menedzsment

4281.1 Talajmiivelés

A talaj mikrobiomjanak, a vizbeszivargas és a talaj szervesanyag tartalmanak
védelme, valamint a terméshozam maximalizalasa érdekében a szervetlen
bevitel csdokkentése mellett a gazdaknak el6 kell mozditani a talajkimélé
mivelést, amely az adott kérnyezettdl fliggéen lehet:

= Forgatas nélkuli mivelés (direktvetés), egy menetnek felel meg, melynek soran a
talajfelszint megnyitjak és a magokat az el6készitett terliletre egymas utan elvetik.
vagy

= Minimalis mivelés, egymenetes mivelésnek felel meg, melyben a vetéssel
egyidében torténik magelhelyezés, teljes bevagasi pontokat, teljes egyiranyu
bevagast vagy eltolt tarcsakat alkalmazva a teljes talajfelszin feltorésére. Ennek
része lehet az idények koz6tt a gyomirtast célzé sekély mivelés.

Fontos

42812 Vetésforgoés kbztes termesztés

= A gazdék a talajstruktura porézussaganak és terméképességének javitdsa, valamint
a kartevdk és korokozok életciklusanak megzavarasa céljabol kdtelesek
vetésforgéban mivelni a foldet és kdztes termesztést folytatni, kiléndsen a
szantoféldeken, hivelyesekkel, éléallatokkal vagy tartos fuvesitéssel.

Fontos

42813 Talajegészség
A gazdak kotelesek

= megdrizni a foldtakarast a talajelhordas (széler6zid) csdkkentése és az allo tarld
védelme céljabdl

Siirg6s

= érett komposztot, Ujrahasznositott szervesanyagokat és betakaritasi névényi
maradvanyokat megfelel6 idében teriteni a talajon.

Siirg6s

- fas kultirak esetén a sorok kozott legel6t, fasort vagy fas legel6t telepiteni (allatok).
Szennyviziszap hasznalata ellenjavallott.

Fontos

42814 GMO - identitdsmegbrzés
A gazdak

= nem hasznalhatnak genetikailag modositott szervezeteket (GMO) és fajokat kivéve,
amennyiben ezt a helyi tdrvények konkrétan lehetdvé teszik

Sirgés

= mindenkor kotelesek a felhasznalt (hagyomanyos vagy GMO) vetémagokat az
eléirasoknak megfeleléen dokumentalni, elkiloniteni és azok
nyomonkodvethetéségét biztositani, és igazolni azok GMO vagy hagyomanyos
statuszat.

Sirgés

4282 Mezégazdasagi vegyszerek

A gazdak kotelesek a helyes talajkimélé mez&gazdasagi gyakorlatoknak megfeleléen a lehetd legkevesebb

mez8gazdasagi vegyszert hasznalni és a kdvetkezd eldirasokat betartani:

= az adott orszagban térvényes jévahagyassal nem rendelkez6 névényvédé szerek Sirg6s
hasznalata tilos

= a stockholmi POP listan és a rotterdami PIC listan szerepl8, vagy a WHO altal 1a Siirgés
vagy 1b besorolasu vegyszer hasznalata tilos

= atérvényesen bejegyzett novényveédd szereket kizardlag gyomirtasra, a betegségek,
invaziv fajok és kartevék elleni védelemre hasznalhatok. A megfigyelésen vagy Surg6s

el6rejelzésen alapuld hasznalaton tul nem térténik megelézé jellegli ndvényvéddszer
hasznalat.
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= rendelkeznek egész évre sz6l6 tapanyaggazdalkodasi tervvel, elényben
részesitve az Ujrahasznositott szervesanyagok felhasznalasat sziikség szerint
szervetlen mitragyaval kiegészitve a talajvizsgalatoknak és a termények
igényeinek megfeleléen, a lehetd legalacsonyabb szinten tartva a tapanyagok
elfolyasat és az tiveghazhatasu gaz (GHG) kibocsatast.

Fontos
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4283 Féldhasznalati kategéria megvaltoztatasa
A gazdak nem valthatnak at Uj t6zeges talajt mez6gazdasagi célu felhasznalasra.

= A tézeges talajokat egyértelmien azonositani és kezelni kell a tézeghez kapcsolédd | Surgés
Uveghazhatasu gaz (GHG) kibocsatas elkerilése érdekében.

4.2.9 Energiagazdalkodas

4291 Gazdasagok energiatermelése

A gazdak kotelesek

= agazdasagukban rendelkezésre all6 lehetd legtdobb megujuld energiat (pl. Font
napenergia, biomassza) felhasznaini. ontos

= az aramfejleszté berendezéseket a gyartd utasitasainak megfeleléen fenntartani. Fontos

4292 Biomassza elééllitas

= A gazdak kotelesek meggy6zddni arrél, hogy az energiandvények termesztése nem Font
veszélyezteti a helyi koz6sség élelmiszerbiztonsagat. ontos

4.2.10  Allattartas

A gazdak kotelesek

- atfogd lizemgazdasagi eszkozt (nyilvantartasok, stb.) vezetni, amely minimalizalja Fontos
az allatokat és a dolgozokat érint6 bioldgiai, vegyi és fizikai kockazatokat

= megfeleld szennyvizelvezetést biztositani, a patogének felhalmozodasat megelézni Siirgés

és minimalizalni a betegségek terjedésének atviteli Utvonalait a gazdasagukban

= az allatok hatékony azonositasa révén biztositani az allati eredetl termékek hatékony

és gyors nyomonkovethetéségét az ellatasi lancban. Siirg6s

42101 Tapasztalatok, készségek és képzés
A gazdak koételesek

- az allatokkal foglalkoz6 valamennyi személynek elmagyarazni a feladataikat, a

szabalyokat és a gyakorlatokat Fontos

= megfelel6 tapasztalattal, készségekkel és képzettséggel rendelkezni az allatok

viselkedése, j6léte és humanus kezelése terén Fontos

= az allatok viselkedése, joléte és humanus kezelése targyaban kiképeznek az

allatokkal foglalkoz6 személyeket. Strgés

42102 Allatgyégyaszati gyégyszerek
A gazdak kotelesek

= helyes allattartasi rendszerekkel és gyakorlatokkal megel6zni a betegségek

L et e Fon
eléfordulasat és ezzel az allatgyégyaszati gyogyszerek hasznalatat minimalizalni ontos

= antimikrobialis szereket terapias céllal allatorvosi rendelvénnyel hasznalni. A
profilaktikus hasznalatot a lehetd legkisebb mennyiségre és idétartamra kell
korlatozni a fert6z6 betegségek kitdrésének megel6zése céljabol. Ugyanigy
ellenezzik a WHO 4altal emberi felhasznalas céljabdl ,kiemelten fontos” vagy Surgés
,nhagyon fontos” besorolasu antimikrobialis szerek hasznalatat, kivéve amennyiben
azt a helyi jogszabalyok allatgydgyaszati felhasznalasat egyértelmien lehetévé
teszik. Antimikrobialis szerek hasznalata névekedésserkentdként tilos.
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= teljesitményfokozokat kizarélag terapias céllal, allatorvosi javallatra és a helyi
jogszabalyok altal engedélyezett esetekben hasznalni. Egyebekben az ilyen célu Fontos
felhasznalas tilos és hasznalatat hosszu tavon fokozatosan meg kell sziintetni.

42103 Allatok takarményozésa és tenyésztése
A gazdak

= kotelesek egészséges, a helyi korilményekhez és gazdalkodasi rendszerekhez
adaptalt fajtakat kivalasztani, és elkerllni az egészségugyi és joléti problémakat |Fontos
jelentd fajtakat (pl. kiillemi sajatossagok és tulzott névekedési titem)

= nem hasznalhatnak klénozott vagy genetikailag médositott allatokat és

szarmazékaikat a takarmanyozasi/taplaléklancban Sirg6s

= az egészséges és termékeny éldallat takarmanyozas fenntartéasa és a parazita
szennyez6dés csokkentése céljabdl kdtelesek a gazdasagban termelt takarmany
tarolasi szintjét és készletforgasat fenntartani

Surgds

- kotelesek a gazdasagon kivilrél beszerzett takarmany esetében kotelesek azt
visszakOvethetd forrasokbol beszerezni, gondoskodni réla, hogy allati fehérje ne Fontos
keriljon a takarmanyban felhasznalasra, valamint a beszerzés és tarolas soran
elkerllni a takarmany szennyez8dését és id6 el6tti karosodasat

= kotelesek gondoskodni réla, hogy a gazdasag szennyvize ne szennyezze az ivévizet

és takarmany forrasokat. Strg6s

42104 Allatjolét

A gazdak elkételezik magukat az OIE 5 szabadsaga mellett és ennek megfeleld gazdalkodas-
lUzemszervezeés fejlesztési terveket készitenek. A kévetkezéket kotelezé biztositani az allatok
szamara:

4.2.104.1 Ehségtsl, szomjusagtol és alultaplaltsagtel valé mentesség

Az allatok a normalis egészségi allapotuk és termelékenységiik fenntartasa, valamint a
huzamosabb éhség, szomjuséag, alultaplaltsag vagy dehidratacié megelézése érdekében | Strgds
hozza kell férjenek a koruknak és igényeiknek megfelel takarmanyhoz és vizhez.

4.2.104.2 Félelemtél és szorongastol valé mentesség

= Szigoruan tilos az allatokat életik minden szakaszaban és minden létesitményben
a szuletéstél a vagohidig megrugni, dobalni, rajuk taposni vagy egyéb mdédon
rosszindulatuan bantani. Az éllatok kezeléséhez hasznalt elektromos sokkoldkat
fokozatosan ki kell vonni a hasznalatbdl és helyettik alternativ, fajdalommentes
eszkdzoket kell alkalmazni.

= A gondozokat folyamatosan oktatni kell az allatok viselkedése, humanus kezelése és
az allatjolét targyaban.

= EI6 kell mozditani az emberek és allatok kdzoétti pozitiv kapcsolatot, mely nem
okoz sérilést, panikot, maradandé félelmet vagy elkeriilhetd stresszt.

= Az allatok pozitiv szocialis magatartast el6segitd, illetve a sériléseket, szorongast és
krénikus félelmet csdkkentd szocidlis csoportositasa torténik.

Siirg6s

421043 Fizikai kényelmetlenségtsl és a héstressztél valé mentesség

= A fizikai kdrnyezetet, igy a talajt (jardfelllet, fekvéfelilet, stb.) és menedékhelyet
a fajnak megfeleléen ugy kell kialakitani, hogy a sérlilés és a parazitak atvitelének
kockazata a lehet6 legkisebb legyen. A talajtakarot, almot az allat egészségének
és jolétének fenntartasanak megfelel6 rendszerességgel kell cserélni (pl.
talpparna-dermatitisz, santitas megel6zése).

= Afizikai kdrnyezetet és az allatokat rendszeresen ellendrizni kell az allatok
egeészségét és jolétét negativan befolyasold kérilmények felismerése céljabdl.
llyen esetekben haladéktalanul javité intézkedéseket kell tenni. Ketrecben tartott
allatok esetén a levegémin&séget, hémérsékletet és paratartalmat ugy kell
szabalyozni, hogy az ne legyen kellemetlen és elésegitse az allatok j6 egészségeét
és jolétét. Extrém korilmények kdzott tilos megakadalyozni, hogy az allatok
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= A fajdalmas eljarasokat kertlni kell. Az alternativakat koriltekintéen meg kell vizsgalni
és elényben kell részesiteni.

= Amennyiben a fajdaimas eljarasok nem kerllhet6k el, allatorvos segitségét kell kérni.
A fajdalmat a rendelkezésre all6 médszerekkel (pl. érzéstelenités és
fajdalomcsillapitas) kell kezelni. Siirgés

= Az érzéstelenités és fajdalomcsillapitas nélkul végzett farokkurtitast (szarvasmarha
és sertés), szarvtalanitast, kasztralast (szarvasmarha és sertés), valamint a nem
gyogyaszati céllal végzett csérkurtitast (tojos tyuk) fokozatosan meg kell sziintetni.

= A sulyos egészségproblémaktdl szenvedé allatokat egyedileg, megfeleléen és
haladéktalanul kezelni kell, illetve kezelhetetlenség vagy valdszinditlen felépllés
esetén humanusan kell ledIni.

= Csirkék esetében a gazdaknak fel kell hagyni a labbilincses vagassal és — tobb
szakaszu vagy inert gazzal végzett — alacsony atmoszferikus nyomasu kabitast vagy
kontrollalt atmoszféras vagast kell bevezetni.

4.2.104.4 Fajdalomtdl, sériiléstél és betegségtsl val6 mentesség

4.2.104.5 Haszonéllatok normalis viselkedésmintai kifejezésének szabadsaga

= A fizikai kérnyezetnek lehetévé kell tennie a kényelmes pihenést, biztonsagos,
természetes és kényelmes mozgast, igy a normalis testhelyzet valtoztatast,
valamint az allatok igény szerinti természetes és szocialis magatartasformai
gyakorlasanak lehetéségét.

= Az allatok szamara megfeleld mindségl és mennyiségi almot kell biztositani.

= Az elzarast és a tartos lekotést (ketrec, rekesz, kotott allas) fokozatosan fel kell
valtani a karamos, cs(iros, szabad allasos csoportos / szabadtartasra.

Sirgés

4.2.11 Tenger gytimolcsei és akvakultura

4211.1 Vadhalaszat
A halaszok

= nem halaszhatnak az IUCN Véros Listajan vagy a CITES 1. mellékletében
szerepl6 kihalassal fenyegetett vagy veszélyeztetett vadon €16 tengeri vagy
édesvizi fajokat. A CITES Il. melléklete értelmében forgalmazott termékeknek
meg kell felelnitik a kdvetkez6 kdvetelményeknek: i) megfeleld engedélyek és
igazolasok, valamint ii) helyes szabvanynak megfelel6 atlathatd NDF
(megallapitas, mely szerint a tranzakciod nincs negativ hatassal a faj vadon él6
allomanyara) all rendelkezésre.

= nem vasarolhatnak vagy foghatnak tenger gyimolcseit olyan médon, amely a
FAO jogellenes, be nem jelentett és szabalyozatlan (IUU) halaszat kategoriajaba
esik. Fontos

= nem hasznalhatnak sulyos rombol6 hatasu halaszeszkdzdket vagy modszereket,
koztuk fenékhalos vagy kotrohalds halaszatot, dinamitot, cianidot, muro-amit vagy
nyilt tengeri eresztéhalot.

= nem halaszhatnak halaszati tilalom ala es6 vagy védett tengeri teriileteken.

= nem vehetnek részt a nemzeti jogszabalyok vagy nemzetk6zi egyezmények altal
veszélyeztetettnek, fenyegetettnek és védettnek mindsitett fajok jarulékos
befogasaban. nem folytathatnak capauszony levagassal jaré halaszatot vagy
feldolgozast.

= veszhelyzetek kivételével nem végezhetnek tengeri atrakodast.

= kotelesek mérlegelni a hajoik felujitasat, hogy a legénységnek legalabb 1,6 méter
belmagassag alljon rendelkezésre a haldkabinban.

A nagy hajokat radidval és hajomedfigyel® rendszerrel (pl. GPS) kell felszerelni.

42112 Akvakultara
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= Akvakultura esetében a gazdak kotelesek a Best Aquaculture Practices (BAP)
tanusitas, Global GAP, Aquaculture Stewardship Council vagy a Global Aquaculture Fontos
Alliance BAP tanusitas és/vagy az Aquaculture Improvement Project (AIP) altal el&irt
bevalt akvakultura gyakorlatok megvaldsitasara térekedni.

= Tilos védett és/vagy érzékeny él6helyeken akvakultura tevékenységet folytatni. Sirgbs
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Adatszolgaltatas

51 Folyamatos fejlesztés és teljesités igazolasa

A Nestlé felhivasara a szallitok, kdztik a kdzvetiték és gazdasagok, kotelesek kézzétenni a a jelen
Szabvany eldirasainak vagy azzal egyenértéki kdvetelményeknek megfelel6 folyamatos fejlédést
vagy teljesitést bizonyitd belsé programjukat.

= llyen program hianyaban megfontoljak az alabbi mechanizmusok alkalmazasat a fejlesztések vagy
megfelelés igazolasara.

Mechanizmus Cél Példa
Nyomonkdvethet&séget biztosité | Az ellatasi lanc feltérképezése Feltgyeleti lanc
rendszerek Nyomonkdvethetéségrél sz616
Nyilatkozatok nyilatkozat
Tavoli értékelés A Szabvanynak megfelel6 Muiholdak
gyakorlatok bemutatasa ezt EcoVadis
tamogaté igazolé ellenérzés
nélkl
Kockazatértékeléseken alapuld A Szabvanynak megfeleld Sedex tagok etikus kereskedelmi
belsd vagy harmadik fél altal gyakorlatok igazolasa a monitoring| auditja
biztositott igazolas és tanusitas és kapacitasfejlesztés tamogatasa | 4C k6zos kédexe (Common Code
céljabol for the Coffee Community)
Monitoring A Szabvanynak és a folyamatos | Kuldnleges projektek
és kapacitasfejlesztés fejlesztési terveknek megfelelé
gyakorlatok igazolasa
Tajszintl / joghatésagi A regionalis szemléletet és Kuldénleges projektek
megoldasok egylittmikodést igényl6 kérdések
megoldasa
52 Szabalysértések jelentése

A szallité koteles bejelenteni a szabalyok, jogszabalyok és a jelen Szabvany feltételezett megsértését.
A szabdlysértéseket a Nestlé kapcsolattartéjanak vagy anonim modon az alabbi csatornak egyikén kell
bejelenteni:

= Weboldal: www.nestle.com/tell-us

= Tell Us forrédrét: Az egyes orszagokban hivhaté telefonszamok a www. nestle.com/tell-us oldalon
talalhatok.

= Svajc: +41 800
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