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Nestlé. A jobb életmindségért és az egészségesebb jovoért.
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Onok a Nestlé Hungaria Kézds Ertékteremtés dsszefoglaldjat tartjak

a kezlikben, amely bemutatja, hogy milyen lépéseket tettlink 2019-ben

az egészségesebb taplalkozas, a tarsadalmi és kornyezeti fenntarthatdsag,
valamint a helyi kdzosségek érdekében. Amikor jelen kiadvanyunkat
szerkesztjuk, a koronavirus-jarvany okozta rendkivili helyzetben mar
minden szlkséges higiénids intézkedést megtettiink gyarainkban,
biztositjuk a fogyasztok folyamatos elldtasat és munkavallaldink anyagi
biztonsagat is. Ez a helyzet sok kihivassal jar és mindenki részérél nagy
eréfeszitéseket igényel, ugyanakkor rairdnyitja figyelmunket azokra az
alapértékekre, amelyek lehetévé teszik, hogy biztonsagban és jélétben
éljik mindennapjainkat. Az egészség, a kozosségekkel valé kapcsolatok
apolasa, az egymasra figyelés, a kérnyezetvédelem, a digitalizacié
nyujtotta lehetéségek és az életliinket megkdnnyité innovaciék mind
olyan tényezdk, amelyek a kezdetektél meghatarozd szerepet jatszanak
véllalatunk Gzletmenetében. Tevékenységlnk sordn arra torekszlnk,

hogy a technoldgiat és a tudomanyt Ugy allitsuk a jobb életmindség,

a fenntarthatésag és a gazdasagi jélét szolgalatdba, hogy kdzben nemcsak
részvényeseinknek, de az egész tarsadalom szamara értéket tudjunk
teremteni. Ezt a megkézelitést hivjiuk Kozos Ertékteremtésnek

(Creating Shared Value — CSV).

Ennek megfeleléen folyamatosan Iépést tartunk a kor elvarasaival, és
kiemelt figyelmet forditunk a termékfejlesztés, a termelés és a gyartas
innovaciojara. Tamogatjuk a kdzdsségek fejl6dését, és azon igyekszink,
hogy kornyezetinkben a munkavallaldk, a partnerek és a kozésségek
minél tdbbet profitdlhassanak a jelenlétliinkbél. Mindent megteszink
azért, hogy megdrizzik bolygdnk eréforrasait a kdvetkezd generaciok
szamara, és olyan széles kord 6sszefogasokat valdsitunk meg, melyek
a tarsadalmi problémak mielébbi, hatékony megoldasat célozzak.

Bizom abban, hogy a kiadvanyban bemutatott eredmények, célok és
tervek nemcsak a Nestlé hosszU tavui magyarorszagi elkotelezettségérdl
tanuskodnak, hanem hozzasegitenek benniinket a folyamatos érintetti,
azaz stakeholder parbeszéd fenntartasahoz is.

A Nestlé Hungaria minden dolgozdja nevében kdszonom az eddigi
bizalmukat és egytttmikodéstket! Blszke vagyok kézos eredményeinkre,
egyuttal arra kérném Ondket, hogy ne habozzanak veliink megosztani
véleményuket teljesitménylnkkel, céljainkkal és terveinkkel kapcsolatban.

Jo6 olvasast kivanok!

Noszek Péter

Ugyvezeté igazgaté
Nestlé Hungaria Kft.

Kozos
értékteremtéssel
a jovoért

Kuldetéslnk, hogy vilagszerte egyre tébb
embernek segitslink a jobb életmindség és
az egészségesebb jové megteremtésében.
Ezért a Nestlénél a Kézds Ertékteremtés
(Creating Shared Value) megkozelités nemcsak
filozéfidnk, hanem napi szintd mikodésink
alapja is. A részvényeseinken tul az egész
tarsadalom szamara értéket szeretnénk
teremteni; ideértve fogyasztoinkat, a helyi
kozosségeket, amelyekben gyarainkkal

és termékeinkkel jelen vagyunk, valamint
kornyezetink és bolygdonk egészét is.
Tisztaban vagyunk vele, hogy hosszu

tédvon csak akkor lehetlink eredményesek,

ha mikddeésiunk etikai, torvényi és Uzleti
megfelel6ségben, valamint tiszteleten alapuld
kulturaban gyokerezik, és nem sérti masok
jollétét és jolétét. A kézzelfoghatd eredmények
érdekében mindenhol — igy Magyarorszagon
is —harom olyan terUletre 6sszpontositjuk
er6feszitéseinket, melyeken méretiinknek és
alaptevékenységlnknek kdszonhetben jelentds
befolydssal birunk. Ezeken a terlleteken

az ENSZ Fenntarthato Fejlédési Céljai mentén
hangoltuk dssze Uzleti tevékenységlinket és
tarsadalmi egytttmuikodéstinket, 2030-ig

pedig szamszerlen is meghataroztuk az elérni
kivant eredményt.

Tovabbi informaciék

A magyarorszagi eredmények 6sszefoglaléjaban
érintett témakrdl, az eddig elért eredményekrél és

a tovabbi célkitlizések részleteirél a www.nestle.hu

és www.nestle.hu/csv oldalakon olvashat bévebben.
Csatlakozzon online k6z6sséglinkhoz, és kdvessen
minket a Facebookon is: www.facebook.com/nestleHU.
Globalis eredményeinkrél és véllaldsainkrél bévebben

Az egyénekert és a csaladokért

Célunk, hogy 2030-ig vilagszerte

50 milli6 gyermek egészségesebb életéhez
jaruljunk hozza. Fogyasztdink elvarasait
szem el6tt tartva, termékfejlesztéseinknek
koszonhetéen Magyarorszagon is
izletesebb és egészségesebb valasztasi
lehet6ségeket kinalunk. Programjainkkal
kiegyensulyozottabb életmddra 6szténozzik
a fogyasztéinkat, tovabb bévitjuk és
formaljuk a taplalkozdssal kapcsolatos
ismereteiket.

A kozosségekeért

2030-ra globalisan 30 millié, az iizleti
tevékenységiinkho6z kézvetleniil
kapcsolodo k6zosség megélhetésén
szeretnénk javitani. Hazankban is kiemelt
figyelmet szentellink a mezégazdasag- és
a vidékfejlesztésnek, a beszallitdink,
valamint a mlkodési kdrnyezetlinkben
talalhato kézosségek jollétének. Idehaza is
folytatjuk Nestlé a Fiatalok Foglalkoztatasaért
Programunkat, melynek keretében
elsésorban gyakornoki, frissdiplomas és
dualis képzési lehetéségeket biztositunk.

Abolygonkeért

2030-ra tevékenységiink valamennyi
kornyezeti hatasat igyeksziink teljesen
kikiiszobolni. Az egyik legslrgetébb
problémanak a mlanyagszennyezést
tartjuk, ezért jelentds Iépéseket tettlink

a csomagoldanyagok Ujrahasznositasanak
megoldasara. Ebben a folyamatban kiemelt
szerepet jatszik magyarorszagi gyartasunk
is. Tovabb csokkentjik a vizfelhasznalas és
az Uveghazhatasu gazok kibocsatasanak
mértékét, és felelés mddon szerezzik be

a termékeinkhez hasznalt anyagokat is.

Azért, hogy a legmagasabb szintl tarsadalmi és kornyezeti

fenntarthatdsagi elvarasoknak is megfeleljink, a fenti

terileteken céglnk a hazai érdekelt felekkel k6z6sen szamos
hosszu tavu értékteremtd tevékenységet folytat. A kovetkezé
oldalakon részletesen is bemutatjuk ezeket.

e awww.nestle.com vallalati weboldalon, illetve az ott

BEBA FSPURINAJ BALATON talalhaté , Creating Shared Value and meeting our
commitments 20719” beszamoldban olvashat.

A kiadvany 100%-ban Ujrahasznositott papirra készUlt.



Taplalkozasi
vallalasaink és
termékfejlesztések

Vezet6 élelmiszeripari
vallalatként nap mint

nap a jobb életminbség

€s az egészségesebb

jovo megteremtése
érdekében dolgozunk. Arra
torekszunk, hogy a valtozéo
fogyasztdi elvarasoknak

és a legkorszeribb
taplalkozastudomanyi
iranyelveknek megfeleléen
a csaladok és az egyének
izletesebb, finomabb,
tapanyagban gazdagabb
termékeket vasarolhassanak.
Programjainkkal kiegyen-
sulyozottabb életmddra
0sztonozzuk az embereket,
tovabb bévitjik és formaljuk
a taplalkozassal kapcsolatos
ismereteiket.

Ma Magyarorszagon a termékeink tizbdl
kilenc haztartasban megtalalhatok.

Annak érdekében, hogy a magyar
csaladok egészségesebb taplalkozasat

és kiegyensulyozottabb életmaédjat
elémozditsuk, 10+1 olyan vallalast tettlnk,
melyet munkank soran szem el6tt tartunk.
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Csokkentett cukortartalmi gabonapelyhek - innovativ megoldas,
hogy kevesebb cukorral is ugyanolyan édesnek érezziik a terméket

Gyermekeknek szant gabonapelyheink hozzdadottcukor-tartalma

2013 6ta atlagosan 23 szdzalékkal csokkent. A NESQUIK® Alphabet
gabonapelyhlink példaul a piacon forgalomban [évé csokis és kakads
gyerek-gabonapelyhek atlagos cukortartalmahoz viszonyitva minimum
30 szazalékkal kevesebb cukrot tartalmaz. A puffasztott gabonapelyheink
esetén alkalmazott cukorcsokkentési technikank alapja, hogy a pehely
belsé része csak minimalis mennyiségben tartalmaz hozzaadott cukrot,
mikdzben a kiilsé felszinen 1évé cukortartalmat meghagyjuk. fgy a
termék fogyasztasakor a nyelvinkdn taldlhaté izlelébimbdk tovabbra is
az édes bevonattal talalkoznak elészor, a terméket pedig a csokkentett
cukortartalom ellenére is ugyanolyan édesnek érezzik.

Nestlé innovacio:

Mar nem kell hozzaadott cukor
az étcsokoladé eloallitasahoz

2019-ben finomitott cukor hozzdadasa nélkdil,
kizarolag a kakadgyumaolcsben taldlhatd
kakadbabbdl és gylimadlcshusbdl készilt

egyedi csokoladéval jelentlink meg a piacon:
olyan természetes eljarast fejlesztettink ki,
amellyel a kakadgyUimolcsbdl kinyert kocsonyas
gylmolcshus ugy hasznalhato fel a csokoladé-
gyartasnal, hogy az ne menjen az iz, a textura és

a minéség rovasara. A szabadalmazott
innovacionak kdszoénhetden a teljes kakao- -
gyumolcs felhasznalasaval, hozzaadott cukor
nélkul is kivald izl étcsokoladé-massza
készithetd. Az elsé terméket 2019-ben a KITKAT
CHOCOLATORY hélézatan keresztil Japanban
dobtuk piacra, de a bevezetést a kdzeljovében

a vildg mas orszagaiban tovabbi termékek kovetik.

Uj formavilagi SMARTIES®
alacsonyabb cukortartalommal

Megjelentek a didsgydri gyarunkban
készUlt, teljesen egyedi formavildgu Unnepi
— karacsonyi és husvéti —- SMARTIES®
csokifigurak. lkonikus szivarvanyszinG
édességlnk Uj format kapott, és drazsé
alaku csokiformakba toltve kertlt

a boltok polcaira. A formai megujuldson tul
tovabbfejlesztettik az édesség recepturdjat
is, és 8 szazalékkal csokkentettlik

a csokoladémassza cukortartalmat.
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Tovabbfejlesztett NESQUIK®-kinalat - természetes dsszetevok,
csokkentett cukortartalom

2019-ben a vilagon elséként Magyarorszagon mutattuk be a hozzaadott cukor
nélkil készult NESQUIK® All Natural Zero kakaditalport. A 100 szézalékban
természetes dsszetevdékbdl készilt kakaditalporunkhoz etikus forrasbal
szarmazo, nyugat-afrikai kakadport hasznalunk. Az egyadagos, teljes
meértékben Ujrahasznosithaté papirtasakok praktikus hasznalatot
tesznek lehetdvé, és Ujabb |épést jelentenek céglnk kérnyezetvédelmi
célkitlizéseinek megvaldsitdsaban. Ezen kivil bemutattuk a haromféle
izben elérneté NESQUIK® All Natural zabkasat is, amely 100 szazalékban
természetes Osszetevikkel, teljes értékl gabonaval készul.



Starbucks kavéélmény az otthonunkban -
Megérkeztek a polcokra a STARBUCKS AT HOME®-termékek

2019-ben Magyarorszagon is elérhetévé valtak a Nestlé STARBUCKS
AT HOME® termékek. A két vallalat egy olyan kdzds termékportfoliot
hozott Iétre, amellyel a j6l ismert életérzés atléphet a kavéhazak
vildganak kiiszdbén, és bekdltdzhet az otthonokba, irodakba.

A kllonb6z6 kdvéfogyasztasi szokasoknak és kedvelt elkészitési
maddoknak megfelelve a portfélidban itthon hdromfajta Starbucks
kavé keril a kiskereskedelem polcaira: NESPRESSO®- és NESCAFE®
Dolce Gusto®-kompatibilis kdvékapszulak, illetve szemes kavék.

Az Uj marka bevezetésének kdszonhetbden vilagszerte megerdsitettiuk
kavépiaci pozicidnkat, hiszen a NESCAFE®, a NESCAFE® Dolce
Gusto® és a NESPRESSO® mellett az amerikai markadrias otthoni
termékportfélidjanak disztriblcidjaért is felellink.

Nestlé Health Science:
Taplalkozastudomany az egészség
szolgalataban

A Nestlé 2011-ben alapitott

Uzletdga, a Nestlé Health Science

a taplalkozastudomanyi szektor
nemzetkozileg elismert, vezetd
szerepl&je, melyet mikddése soran
faradhatatlanul motival a kivancsisag:
a taplalkozas szerepét kutatja

az egyes betegségek kezelésében és
az egészség megdrzésében.
Taplalkozasi terapiat segitd termékeink
szamos egészségugyi terlletet
céloznak meg, koztlik az anyagcsere

Organikus, alacsony cukortartamu és

magnéziummal dusitott kavékiilonlegességek

A NESCAFE® Gold Organic gondosan vélogatott, 100% bio
Arabica kdvészemekbdl késziil, ennek kdszonheti frissitd
és kristalytiszta karakterét.

A RICORE® jellegzetesen lagy, selymes, enyhén édes ize
miatt kdzkedvelt. Hozzaadottmagnézium-tartalmanak
koszonhetbéen tejjel elkészitve hozzajarul a faradtsag

és a kifaradas csokkentéséhez, illetve az idegrendszer
megfelelé mikodéséhez. Mérsékelt koffeintartalma miatt jé
valasztas lehet mindenkinek, aki torekszik a kavébdl torténd
koffeinbevitel csokkentésére, cikdriatartalma révén pedig
rostforrasként szolgal.

A NESCAFE® 3in1 classic termékek cukortartalmét a

régi recepturahoz képest 9,5 szdzalékkal csokkentettik,
illetve tovabb bdvitettiik a NESCAFE® Dolce Gusto
term&helyszelektalt, organikus kavékapszula-kollekcidjat is.

A NESCAFE® fenntarthatésagi programjarél, a Grown Respectfully
kezdeményezésrél a 23. oldalon olvashat.

veleszUletett hibait, az elhizast,

az egészséges Oregedést, valamint

bél- és emésztérendszer egészségét.

— 2018-ban utjara indult
Morzsacsatak Facebook-oldalunk,
ahol hasznos életmddtanacsokkal
és receptekkel segitjuk a PKU-s
és fehérjeszegény diétat kdvetdk
mindennapjait.

— OptiFibre® specialis gyogyaszati
célra szant élelmiszerink pedig
a vildg toébb mint 30 orszdgdban
sikerrel segit nap mint a nap
az emésztési problémak
kezelésében, illetve a napi
rostbevitel tamogatasaban.*

* Specidlis gyogyaszati célra szant élelmiszer. Orvosi
ellendrzés mellett alkalmazhaté. Gyermekeknek

3 éves kortdl adhaté. Kizardlagos tdpanyag-
forrasként nem alkalmazhaté.
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Meérfoldko

acsecsemotaplalasban

A HMO (anyatej-oligoszacharidok)
szerepének megismerése mérfoldkd
a csecsemdGtaplalasban.

Az anyatej szilard alkotéelemei
kozUl a harmadik legnagyobb
mennyiségben eléforduld csoport
a HMO-k csoportja (1-6)*.

A biotechnoldgiai fejlesztések-
nek készonhetéen napjainkra
lehetségessé valta 2'FL és

az LNnT nevli HMO-k reprodu-
kaldsa, amelyek szerkezetlkben
teljesen identikusak az anyatej
oligoszacharidjaival (7-10)*.

A HMO-knak bioaktiv 6ssze-
tevékként kulcsszereplk van

az immunrendszer
tdmogatédsaban (3-6)*.
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A Nestlé, kovetve a WHO javaslatat, teljes
meértékben tdmogatja a kizarélagos szoptatas
fenntartdsat a baba 6 hénapos kordig, illetve
a hozzataplalds megkezdését a szoptatas
fenntartdsa mellett, a gyermekorvos, vagy
mas egészségligyi szakember tanacsanak
megfeleléen.

A Nestlé 150 éve

az édesanyak partnere

Egy nemzetkozi vizsgalat tanulsdga
szerint egy anyanak két féalldsu
tevékenysége van, ha minden
munkahelyi és csaladi feladatat elvégzi.
A Nestlé tobb mint 150 éve partnere

az édesanyaknak: a vallalat torténete

is egy tehéntejbdl és buzalisztbdl
kifejlesztett csecsemé&tapszerrel
kezd6dott, amely a 19. szdzad masodik
felében jelentésen hozzajarult a
csecsemdéhalandésag csokkentéséhez.
Termékeink fejlesztésénél azota is
folyamatosan arra torekszink, hogy
tovabbra is megkdnnyitsik a szulék
dolgat: kivald minéségl termékeinkkel
tdmogatjuk a kiegyensulyozott
taplalkozast, azzal pedig, hogy
termékeink konnyen elkészitheték,
segitjlk az édesanyakat abban, hogy
tobb idét tolthessenek a csaladjukkal.
2019-ben anyak napja alkalmabdl egy
kulonleges kisfilmmel méltattuk az
édesanyak mindennapi helytallasat,
illetve Pimasz Urral k6z6sen egy olyan
live hack videodt készitettliink, amelyben
a népszerl mUsorvezetd becsatlakozott
az RTL Klub Konyhaféndk cim
adasaba, és a show-val parhuzamosan
MAGGI® chilis babot f6z6tt —
bebizonyitva, hogy par perc alatt is
lehet izletes ételt késziteni.

igy Teljes az Elet életmédweboldalunk

igy Teljes az Elet weboldalunk célja, hogy gyakorlati tippekkel,
receptekkel, praktikakkal, jatékokkal, promdcidkkal és valtozatos
témakkal dobja fel a mindennapokat. A latogatdk inspiraciot
merithetnek az egészséges életmodtdl kezdve a csaladi
programajaniékon at egészen az otthoni kreativ idétoltésig
mindenhez. 2019-ben 6sszesen 2,18 millid kattintas érkezett

a www.igyteljesazelet.hu weboldalunkra — 1,177 millié egyedi
felhasznaldtdl. Latogatdink kdzel 60 szazaléka 25-44 év kozotti.
Az év sordn tobb mint 240 Uj tartalom jelent meg az oldalon,
melynek tdbb mint a fele a taplalkozas témakorét erdsitette.

Exeraigi it & hisfyenoslyssett bithi oo polhes & Niskle L

Seghork —egladd

* HMO hivatkozasok: 1. Zivkovic at al. Functional Food Reviews. 2013;5(1):3-12; 2. Kobata A. Structures and application of oligosaccharides in human milk. Proc Jpn Acad Ser B
Phys Biol Sci. 2010;86:731-747; 3. Ballard O, Morrow AL. Pediatr Clin North Am. 2013;60:49-74; 4. Rudloff S, Kunz C. Adv Nutr. 2012;3:398S-405S; 5. Hennet T et al. Swiss Med
WKkly. 2014;144:w13927; 6. Borgstom B et al. J Clin Invest. 1957;36:1521-1536; 7. EFSA Panel on Dietetic Products, Nutrition, and Allergies (NDA). EFSA Journal 2015;13:4184; 8.
EFSA Panel on Dietetic Products, Nutrition, and Allergies (NDA). EFSA Journal 2015;13:4183; 9. US FDA, GRAS Notice No 650; 10. US FDA, GRAS Notice No 659.



Nestlé az
Egészségesebb
Gyerekekert

A gyermekek egészséges
életmaodra és valtozatos, helyes
taplalkozasra nevelése az egyik
legfontosabb feladatunk.

A globalisan mikodé Nestlé

az Egészségesebb Gyerekekért
programunkat (Nestlé for
Healthier Kids) azzal a céllal
inditottuk el 2018-ban, hogy
2030-ig 50 millié gyerek életét
tegyuk egészségesebbé.

Azota termékfejlesztéssel,
oktatoprogramokkal és innovativ
megoldasokkal segitjuk

a szul6ket és gondviselbket
ennek megvaldsitasaban,

a gyermekek taplalékbeviteli
felméréseit pedig mind

a 4-10 éves, mind a 0-3 éves
korosztalyban tamogattuk.

GYERE® - Gyermekek Egészsége Program

A hdrom éven keresztil futd életmddprogram utdn Szerencsen

juniusban a GYERE® (Gyermekek Egészsége Program) elsé kiegészitd,
fenntartd éve is véget ért. A szakmai szervezet a Magyar Dietetikusok
Orszagos Szovetsége (MDOSZ) altal Iétrehozott és a Nestlé tAmogatasaval
megvaldsitott kezdeményezés elsé harom évében (2015 és 2018 kozott)
2200, az elsé fenntartd évben tovabbi 700 gyermeket ruhazott fel egészséges
taplalkozasrol szold ismeretekkel. A hosszabbitdsnak kdszénhetden a Bolyai
Janos Katolikus Altaldnos Iskola, valamint a Szerencsi Rakéczi Zsigmond
Reformétus Két Tanitasi Nyelv( Altalanos Iskola és Alapfoku M(ivészeti
Iskola ndvendékei olyan egészségfejlesztési témakroél tanulhattak, mint

az élelmiszer-higiénia, a taplalkozassal 6sszefliggd pszichés tényezdék, az
élelmiszer-pazarlas vagy a tudatos bevasarlas fontossaga. Tavaly a sikeres
szerencsi programmal parhuzamosan Didsgyérben is elinditottuk az MDOSZ
GYERE® programjat, ahol 6sszesen 3000 fiatalt értlink el.

W
GYERE

®

GYERMEKEK EGESZSEGE
PROGRAM

SPAR Maraton tamogatas -
Nestlé Csaladi Futas program

A Nestlé Hungaria a budapesti SPAR Maraton rendszeres
tdmogatdja és résztvevdje. A rendezvény részeként meghirdetett
500 méteres Nestlé Csalddi Futds kivalod lehetéséget biztosit arra,
hogy a gyerekek atéljék az elsé futdverseny élményét, és kedvet
kapjanak a mozgashoz. A j6lesd k6zo6s mozgas mellett a Nestlé
sator 2019-ben is érdekes taplalkozassal kapcsolatos tudnivaldkkal,
jatékokkal és ajandékokkal varta a résztvevéket.

Online kampanyok

A kiegyensulyozott taplalkozas el6remozditasa
érdekében folyamatosan fejlesztjuk termékeink
recepturdjat: a so-, a telitettzsirsav- és
cukortartalom csokkentése mellett fontosnak
tartjuk a teljes értékl gabonak, vitaminok,
asvanyi anyagok hasznalatat. Tevékenységlnkkel
igyekszlnk segiteni abban, hogy minél tobb
csalad elsajatithassa a kiegyensulyozott
téplalkozas alapjait, igy az kicsik és nagyok
életének része lehessen. Igy Teljes az Elet
életmoédoldalunkon a tajékoztatd anyagok mellett
recepteket és életmddtippeket is megosztunk.

A Nestlé az Egészségesebb Gyerekekért globalis
social media kampany hazai adoptaciéjaban
egészséges életmddrol sz616 Gzeneteinkkel tobb
mint 1 millié magyar fogyasztét értiink el.

A Nestlé-dolgozok gyermekei Junior
Egészségesebb Jovoért Szakértok

Az 6szi szunet elsd napjaiban Ujra vendégul lattuk a
kozponti iroda dolgozdinak gyermekeit egy egész napos
programra, ahol az érdekl6dé nebuldk a kiegyensulyozott
taplalkozasrél és a mozgas fontossagardl, sét, idén
elészor a fenntarthatd hulladékkezelésrél is sokat
tanulhattak. A résztvevék a nap végére mind kiérdemelték
a Nestlé Junior Egészségesebb Jovéért Szakértdje cimet.
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Food4Talk konferencia 2019

A Food4Talk konferencian immar negyedik
alkalommal Iattuk vendégul az orszag
legjelentésebb egészségligyi dontéshozdit.
A rendezvényen Kubdnyi Jolan, a Magyar
Dietetikusok Orszagos Szdvetségének elndke
tartott eléadast a diésgyéri GYERE® program
eddigi eredményeirdl és jovéjérdl, Aidan
Makwana, a Nestlé Research Center kutatdja
a gyerekek taplalkozassal kapcsolatos
szokdsainak valtozasardél beszélt, majd
kutatdsvezeténk, Mutschler Agnes

a Nestlé Hungéaria 4-10 éves gyerekek
életmaodjat vizsgalod kutatas folytatdsarol
tartott beszamolét. A rendezvényhez
kapcsoléddan megalapitottuk a Nestlével

az Egészségesebb Gyerekekért dijat is,

amit elséként Kubanyi Joldnnak, az MDOSZ
elndkének adott 4t Uigyvezeté igazgaténk.

A konferencia résztvevéi megkdstolhattak

a vildgszenzacidénak szamitd, hozzaadott
cukor nélkul készult NESQUIK® All Natural
kakaoitalporbdl készitett kakaodt és a 100 sza-
zalékban névényi alapu Incredible Burgert.

A Nestlé az Egészségesebb Gyerekekért programrol
tovabbi részleteket itt olvashat:

www.nestle.hu/egeszsegesebb-gyerekekert



Nestlé a Fiatalok

Foglalkoztatasaeért

A Nestlé a Fiatalok
Foglalkoztatasaért
programunk célja, hogy
valés munkatapasztalatot

és hasznos tovabbképzést
nyujtson a palyakezdd
fiataloknak. Az élelmiszeripar
meghatarozo szerepléjeként
€s munkaltatoként egyarant
fontosnak tartjuk, hogy
foglalkozzunk a fiatalok
foglalkoztatasanak
problémajaval, a tehetségek
bevonzasaval, és hogy
innovativ megoldasokat
kindljunk a szaktudas
megszerzéséhez. A program
keretében Magyarorszagon
is azért dolgozunk, hogy
megfelel6 tudassal és relevans
tapasztalattal készitsuk fel

a fiatalokat a munka vilagara.
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Stratégiai egyiittmiikodés a Nestlé és a Szent Istvan Egyetem kozott

A Nestlé Hungéria és a Szent Istvan Egyetem Elelmiszertudomanyi
Kara kézott 2016-ban indult egylttmikddés az azt kdvetd harom
évben komoly sikereket ért el, igy ezt tavaly egy Ujabb stratégiai
megallapodassal egészitettlk ki. A Nestlé és az egyetem kozds
kurzusan az elsé harom évben kdzel 90 hallgatdé vett részt — az Uj
megallapodésnak kdszdénhetben a kovetkezd 6t évben ez a szam akar
150 fére is emelkedhet. Az eddigi egytttmikodésen felll a jovében
tobb projektfeladat megoldasaba vonjuk be a hallgatdkat, gyakorlati
helyet biztositunk szamukra, szakembereink pedig eléaddként és

az allamvizsga-bizottsdgok tagjaiként segitik az egyetem oktatasi
tevékenységét. Ezen kivil el6adasokkal, Gzemlatogatasokkal, vezetdink
melletti tapasztalatszerzési lehetéséggel is tAmogatjuk a szakma irdnt
érdekl6ddk munkajat, de segitjik a kozosségi terek kialakitdsat és

az egyetemi rendezvények sikeres lebonyolitasat is. A Szent Istvan
Egyetemen sor kerUlt az Uj Nestlé Mini Bisztré dtaddsara is, amely
elérhetd étkezési lehetdséget kindl a hallgaték szdmara a campuson.

Dualis szakképzés Szerencsen

A Nestlénél fontosnak tartjuk, hogy a fiatalok a leheté legkénnyebben

és leghatékonyabban tudjanak beilleszkedni a munka vildgaba, és

olyan szakmai tapasztalatokkal bévitsék elméleti tudasukat, melyek
hozzajarulnak egy sikeres karrier elinditasahoz. 2018-ban Szerencs varos
polgdrmesterének tdmogatasaval harom szerencsi vallalkozas, a Nestlé
Hungaria Kft., a Szerencsi Bonbon Kft., valamint a Haldsz Produkt Kft.
fogott 6ssze, hogy megszervezzék az édesipari dualis szakképzést.

A tervek szerint a kovetkezé 5-10 évben korulbelll 300 fiatal szerezhet
majd kdzépfoku végzettséget, a harom édesipari cég pedig az itt végzett
szakemberek kozel 80 szazalékat tudna alkalmazni a nyugdijba vonuld
vagy egyéb okbdl tdvozd munkavallaldik pétldsara. Hogy meginnepeljik
az elért eredményeket, az elsé évfordulon meghivtuk a Nestlé szerencsi
Gzemébe azt a tizennyolc fiatalt, akik 2019-ben kezdték meg a képzést.

}uru..o“

Egyetemi Nagykovet és
Egy hét a Nestlé vezetoi kozott programok

Toborzasi programunk 2018 éta harom kulonb6z6
egyetemen —a Szent Istvan Egyetemen, a Budapesti
Gazdasagi Egyetemen (BGE) és a Budapesti MUiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetemen (BME) — mUkodik. Ezekben
az intézményekben minden évben kivalasztunk egy-egy
hallgatét, aki az adott tanévben cégunk képviseldje lesz.

A Szent Istvan Egyetem Deak Tibor Szakkolégiumaval
kozdsen 2019-ben elinditottuk az Egy hét a Nestlé vezetsi
kozott elnevezésl manager shadowing kezdeményezést is.
A program célja, hogy a didkokat bevonja vallalatunk életébe,
és hogy a hallgatok kdzelebbrél is megismerhessék a Nestlét
mint munkaltatot, és valds tapasztalatokat szerezhessenek
egy nagyvallalat mikodésérdl, illetve iranyitasardl.

METUNEST Hackathon

A Budapesti Metropolitan Egyetemmel egyuttmUkddve
2019-ben rendeztik meg az els6 METUNEST Hackathon
Otletversenyt, ahol a hallgatokbdl allé csapatoknak

egy altaluk valasztott Gzleti kihivasra kellett stratégiat
kidolgozniuk. Az egyetemistak a kbzos munka soran
belekdstolhattak egy startup induldsanak a hangulataba:
az Uzleti 6tlet , kipattanasatol” kezdve a kivitelezésen

at a befekteték megnyeréséig szamos feladatban
kipréobalhattak magukat. A nap folyaman tapasztalt
mentorok segitették munkajukat, hogy olyan Uzletileg is
értékes projekteket hozhassanak létre, melyeket a verseny
végén szakemberek el6tt is prezentalhattak.

“Aa
Innovacios Dij a Debreceni Egyetemtol

A Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kara Szakaly
Sandor Innovécids Dijjal tlntette ki dr. Tompa Géabort,

a Nestlé Hungaria vallalati kommunikacids és kdzkapcsolati
igazgatdjat. A dijat az egyetem az élelmiszer-innovacio
tertletén kimagaslé eredményeket eléré személyeknek
vagy tarsasagoknak adja at. 2019-ben erre a Debreceni
Taplalkozasmarketing Konferencian kerult sor.

1"



PURINA
a tarsadalomban

Tobb mint 85 év
tapasztalataval a hatunk
mMogott szakértdi szinten
ismerjuk a kisallatok
tapanyagszukségletét.

A Nestlé PURINA®-nal olyan
recepturak kifejlesztésén
dolgozunk, amelyek
izletességuk mellett

az allatok egészségének és
jollétének egyarant a javat
szolgaljak. Pets at Work
programunkkal tdmogatjuk
az allatbarat munkahelyek
|étrejottét, immar nemcsak
a Nestlénél, hanem mas
cégeknél, partnereknél is.
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Pets at Work

Ugy gondoljuk, hogy a kisallatok szorosan ésszetartoznak a gazdajukkal,
ezért 2018-ban elinditottuk az allatbaradt munkahelyek Iétrejottét
tdmogatd programunkat. A Pets at Work alapdtlete magott allé kutatasok
bebizonyitottak, hogy a hazikedvencek jelenléte pozitivan hat a munkahelyi
teljesitménytnkre, ndveli a kreativ energidkat és a produktivitast,
valamint nyitottd és szociélisabba tesz. Eppen ezért az &llatok vildgnapja
alkalmabdl a sikeres probaidészakot kdvetden szabdlyzat formajaban is
engedélyeztik, hogy a gazdik behozzak kutyajukat a kdzponti irodaba.
Emellett 6sszedllitottunk egy segédanyagot, amely minden szikséges
tippet és tudnivalot tartalmaz az allatbarat munkahelyek megteremtésére
vonatkozdan, igy mas cégek is alkalmazhatjak azt.

Tamogatas a HEROSZ Allatotthon szdmara

A PURINA® 2011 6ta a HEROSZ budapesti allatotthon kiemelt
egyuttmdkodd partneréve valt. A kozos program létrehozasaval
elsédleges szandékunk az allatvédelmi munka javitasa és

az allatmenhely tdmogatasa volt. A HEROSZ-szal kbzdsen azt

a célt tlztuk ki, hogy az egytttmikodés soran minden
lehetséges modon felhivjuk a figyelmet a felelésségteljes
allattartds fontossagara. 2019-ben dsszesen 48 tonna tapot
adomanyoztunk a menhelynek, kdzel 12 millié forint értékben.

Tevékenységlinkrél tovabbi részleteket a www.purina.hu oldalon olvashat.

Gyarak,
beszallitok
és helyi
kozosségek

A Nestlé Hungaria a leg-
nagyobb svajci munkaltato és
befekteté Magyarorszagon.
Harom gyarunkban, budapesti
kdozpontunkban és értékesitési
csapatunkban 6sszesen

tobb mint 2400 embert
foglalkoztatunk. Regionalis
gyartokapacitasainknak,

a gyartastechnoldgiaknak,
illetve a hazai termék-
fejlesztéseknek koszonhetben
termel6lzemeinknek a Nestlé
cégcsoporton belil is kiemelt
szerepuk van.

Vilagszerte tobb mint negyven
orszagba szallitunk Nestlé-
terméket Magyarorszagrol,
gyaraink termelésének

80-90 szazaléka kifejezetten
exportra készul. A hazai
uzemeinkben eléallitott
termékeket a helyi fogyasztoi
igényekhez, valamint

az étkezési kulturakhoz
igazodva fejlesztjuk ki.

Szerencs

A szerencsi Uzem kdzel harminc éve, 1991 6ta tartozik cég-
csoportunkhoz, és évek 6ta ez a gyar a Nestlé kézép-eurdpai
regionalis kave- és kakaoitalpor-gyarto és -tdltd tizeme, amely
kdzel harminc orszagot lat el itt készild termékekkel. Szerencsen
készil tobbek kdzott hisz orszag piacara a NESQUIK® OptiStart
és a NESQUIK® All Natural termékunk, illetve ebben a gyarban
fejlesztettiik ki 2002-ben az eurdpai piac szaméara a NESCAFE®
3in1 termékeket, melyeket azéta is itt gyartunk.

A szerencsi gyar szamokban

1 2 0/ nétt a gyar kapacitasa az Uj
o-kal beruhazasoknak készénhetéen
elérhetd kibocsatas
tonna €Vves szinten
forintnyi beruhazast
6 - valdsitottunk meg
milliard

az Uzemben 2011 6ta

6 0 O kollégat
~ foglalkoztatunk

orszagot latunk el
~ itt készUlé termékeinkkel
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Biik

A cégcsoport allateledel-gyartasanak kelet-k6zép-eurdpai
kdzpontja, a buki PURINA® gyar 2018-ban Unnepelte
fennallasanak huszadik évforduléjat. A 2017-ben — cégiink
magyarorszagi térténetének legnagyobb, 20 millidrd forintos
beruhazéasaval — megvaldsitott fejlesztés révén a biki Gzem lett
a Nestlé egyik legnagyobb allateledelgyara Eurépaban.

Abiiki gyar szamokban

~1000

fére emelkedett az Gzemben
foglalkoztatott munkavalléink
szama, a folyamatos
beruhdzasoknak kdszénhetéen

200000..

feldolgozott élelmiszeripari
terméket allitunk elé
éves szinten

90%..

exportaljuk: a gyarbdl
mindennap tébb mint

50 kamionnyi allateledel indul
utnak a vildg 47 orszdgdba.

80%

feletti a beszallitok kozott
a magyarorszagi vallalatok aranya
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Aratéiinnep 2019

A 2019-es biki aratéfesztival alkalmabdl
robotizalt allateledelgyarunkban vendégul
lattuk dr. Nagy Istvan agrarminisztert.

A latogatas soran a miniszter kulcs-
fontossagunak nevezte az automatizaciot és
a digitalis megoldasok térnyerését a magyar
mez6gazdasag felzarkdztatdsa kapcsan. Buki
Uzemunkben vilagviszonylatban is egyedulallé
technoldgidval tobb mint 40 robot teljesit
szolgalatot. Ennek kdszonhetdéen naponta
tébb millié adag allateledelt allitunk eld.
2019-ben elsé alkalommal a Nestlé
aratécsapata is részt vett a hagyomanydrzé
aratélnnepen, mely Bik varos egyik
legfontosabb rendezvénye.

Forras: IFKA

Modern Gyarak Ejszakaja Biikon

Az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium
immar harmadik alkalommal rendezte meg
a Modern Gyarak Ejszakaja programot,
amelyen a lakossag is bepillantast nyerhet
hazai okosgyarak és nemzetkozileg is
versenyképes ipari Uzemek mindennapi
mikodésébe. Az el6z6 évhez képest
megduplazdodott a kapuit kitard, mai
technoldgiakat alkalmazé Gzemek szama,
és 2019-ben buki gydrunk is csatlakozott

a programhoz.

o r V.4 LJ
Didsgyori
A diésgydri gyar a Nestlé egyetlen, kizérdlag Ureges figurdk gyartasara
specializalédott Gzeme a vildgon, ahonnan tébb mint hisz orszagba
szallitunk husvéti és kardcsonyi termékeket. A termékpaletta 160 kilonbodzé
tételbdl all, amelyek tizenegy markanéven kerulnek a boltok polcaira.
A tavalyi évet a megujult receptura (8 szazalékkal kevesebb cukor és
kétszer tobb protein) alapjan készulé SMARTIES® marka uralta: a teljes
gyartasi mennyiség 55 szazalékat ez a termeék tette ki. A Didsgydrben
készuld édességek tobb mint 80 szazaléka kilfoldi piacokra készult,
az Uzem exportjanak mennyisége 2019-ben 8 szazalékkal novekedett.

A didsgyori gyar szamokban

féle Greges csokoladéfigurat
2 93 készitink, melyeket tébb

mint 20 orszdgban forgalmazunk

darab figura az Gzem éves
12 0 o termelése, ami megkozeliti
millio 3 4100 tonnat

2 5 forintnyi beruhazast
I milliard valdsitottunk meg 2011 6ta

kollégat
> foglalkoztatunk
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Cukor magyar cukorrépabol

Szerencsi gyarunkban 70 szazalékban hazai
cukorrépabdl eléallitott cukrot hasznalunk.
Beszallitd partnerlink az el6z6 tiz évben
kozel 125 000 tonna kristalycukrot szallitott
az izembe. 2019-ben ez a szam 14 000 tonna
volt, de magyar partnertink allandé
beszallitdja globalis halézatunknak is.

Hazai termelok

A diésgy6ri gyar aszalt sargabarackot
vasarol hazai termel6ktdl. A gyimolcs

a sargabarackos-kekszes ureges figurak
masszajaba kerdil.
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Magyar beszallitok

Beszallitoink tobbsége magyar
vallalkozas. Kézel 1180 hazai kis-
és kozépvallalat szallit arut és nyujt
szolgaltatast a Nestlé Hungarianak
és globalis hal6zatunknak egyarant,
éves szinten 54 millidrd forintot
meghaladé értékben. Kiemelt
fontossagunak tartjuk a magyar
beszalliték nemzetkozi kap-
csolatainak épitését, hiszen

ez versenyképességlket és
hatékonysagukat is néveli. Allandé
partnereinket RSA (Responsible
Sourcing Audit), azaz felelés
beszerzés szempontjabdl is
auditaljuk.

Magyar gabona

A buiki gyar 2019-ben kézel 138 000 tonna alapanyagot
vasarolt a termeléséhez, melynek 56 szazaléka (78 000 tonna)
hazai forrasbél érkezett. Az allateledelgyar jelentés
mennyiségl buzat, kukoricat és mas gabonaipari
termékeket vasarol kdzvetlenil magyar gazdaktol és
vallalatoktél, valamint sok fagyasztott hdsipari alapanyag is
érkezett ide magyar vagoéhidakrdél. A biiki gyar kiszolgdlasan
tul a magyar beszallité partnerek kézel 21 000 tonna
magyar alapanyagot exportaltak a Nestlé Purina kilfoldi
allateledelgyaraiba 2019-ben.

Adomanyozas,
tamogatas

vy

Vezetd élelmiszeripari vallalatként
fontosnak tartjuk, hogy
tdmogassuk az élelmiszerhiany
felszamolasaért kizd6
szervezeteket, hozzajaruljunk

az élelmiszer-pazarlas
megszuntetéséhez, valamint
hogy adomanyainkkal segitstuk

a leginkabb raszoruldkat.
Stratégiai szovetséglink a Magyar
Voroskereszttel és a Magyar
Elelmiszerbank Egyesiilettel

tébb mint egy évtizede tart.
Partnereink hozzaértése

a biztositék szamunkra, hogy
hozzajarulasunk a lehetd legjobb
helyre keral.

Voroskereszt - Nestlé Alap

A 2008-ban létrehozott nyilt végl jotékonysagi alappal tartésan
beteg 0-18 éves koru gyerekek és fiatalok gydgykezeléssel
kapcsolatos kiadasainak tdmogatasat, egészségi allapotuk javitasat
tdztuk ki célul. Olyan csaladokat segittink, akikre a gyermek
betegségével kapcsolatban felmerilé koltségek komoly anyagi
terhet rénak, és ez nem egyszer az ellehetetlendlés hatarara sodorja
6ket. 2019-ben 1,5 millié forinttal 6sszesen tiz kiskoru csaladjanak
tudtunk érdemi segitséget nyujtani. Ez az 6sszeg terapias kezelések
és lakaskorszerUsitések megvaldsitasaban, valamint tisztitdszerek és
gyogyszerek beszerzésében tudott segiteni.

Hétcsoda EIménytabor és Balatoni Elsdsegélynyijto Szolgalat
A Magyar Ifjusagi Voroskereszt altal szervezett Hétcsoda
Elménytaborban minden évben hatvan sajatos nevelési igényd,
hatranyos helyzetl gyerek nyaralhat Balatongy6érokon. 2019-ben is
a résztvevdk reggelijéhez jarultunk hozza termékeinkkel.

Szintén termékadomannyal tamogattuk a Balatoni Elsésegélynyujtd
Szolgalat fenntartasat. A szolgdlat a nyari szezon alatt kozel
haromszaz fiatal, képzett onkéntes segitségével tizenkilenc

Balaton melletti strandon mkddott kdzre abban, hogy a nyaraldk
biztonsagosan pihenhessenek.

Magyar Elelmiszerbank

A Nestlé 2008 6ta stratégiai partnerként segiti a Magyar
Elelmiszerbank Egyesiilet munkajat. 2019-ben kézel 40 millié forint
értékben adomanyoztunk termékeket az Elelmiszerbank szamara.
2019 8szén ismét megszerveztik a Nestlé, a Tesco és

az Elelmiszerbank kézds promaécidjat, hogy a vasarlok
segitségével kozdsen tamogassuk a raszoruld csaladokat és

az élelmiszer-pazarlas elleni harcot. A jétékonysagi akcio ideje alatt
a Tesco hipermarketekben megvasarolt Nestlé termékek arabdl

1 szazalékot ajanlottunk fel az Elelmiszerbank mikddési
koltségeinek tdmogatasara. Az aruhazlanc ezt az dsszeget
megduplazta, igy a felajanlasnak kdszonhetben dsszesen

8100 000 forintot gyUjtottink 6ssze. Az 6sszeg felhaszndlasaval

a Magyar Elelmiszerbank Egyestilet kozel 145 000, a partnerei altal
adomanyozott élelmiszerekbdl allé6 csomagot tudott eljuttatni

a raszoruldknak.

Elelmezési vilagnap

Az élelmezési vilagnap alkalmabdl tavaly is rekordmennyiségu
élelmiszer-adomannyal megrakott kamionok haladtak at Budapest
belvarosan. Az ENSZ Elelmezésiigyi és Mez8gazdasagi Szervezete
(FAO) és a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet Adomanykonvoja

az éhezésre és a szegénységre, valamint az élelmiszer-pazarlas
elleni kiizdelemre hivja fel a figyelmet. Az Adomanykonvojhoz

az Elelmiszerbank kiemelt partnereként mi is csatlakoztunk.
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Kornyezeti
fenntarthatosag

Természeti er6forrasaink védelme

mindannyiunk kozos feladata.
Az el6z6 években olyan célokat
tdztunk ki, melyek segitségével
lehetéve valik ezen eréforrasok
fenntarthaté hasznalata és
megovasa, a klimavaltozas
kezelése, az élelmiszer-pazarlas
és a hulladéktermelés
csokkentése, valamint vizeink
védelme. F6 célunk, hogy
semlegesitsik mukodésiunk
kornyezetre gyakorolt hatasat.
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Globalis vallalasok

A Nestlé bejelentette, hogy 2050-ig teljesen semlegesiti Gveghazhatasu
gazkibocsatasat, amivel a parizsi egyezmény legambiciézusabb céljat,

a globalis hémérséklet-emelkedés 1,5 °C-ra szoritasat tdamogatja. Ennek
érdekében fokozzuk az éghajlatvaltozassal kapcsolatos eréfeszitéseinket,
melyek az Uveghazhatasu gazok kibocsatasanak csokkentésére iranyulo
egy évtizedes munkara épuilnek. Vezetd szerepet kivanunk betdlteni

az éghajlatvaltozads kezelésében, és a kdvetkezd két évben az 1,5 °C-os
korlattal 6sszhangban all6, koztes célokat is megfogalmazd, hataridéhoz
kotott tervet hatarozunk meg. Evente attekintjik az elért eredményeket,
és azok alapjan biztositjuk, hogy azon az Uton haladjunk tovabb, amely
vallaldsaink teljesitéséhez vezet. A 2050-ig kitlizott célok eléréséhez tobb
olyan termékkel jelentink meg a piacon, melyeknek kisebb a kdrnyezeti
labnyoma, tobb szénmegkdtést célzd mezégazdasagi kezdeményezést
tdmogatunk, valamint célunk, hogy gyarainkban, raktarainkban,
logisztikai egységeinkben és iroddinkban 100 szazalékban megujuld
villamosenergiat hasznaljunk.

Nestlé Csomagolastechnikai Intézet

Elkotelezetten torekszlink az Ujrahasznositasi lehetéségek
bévitésére, de tudjuk, hogy a 100 szdzalékos Ujrahasznosithatdsag
sem elég a mianyaghulladék-vélsag lekiizdésére. Uj irdnyokat
kereslnk, és eltokélten vizsgaljuk a csomagolasainkat érintd
komplex kihivas megoldasanak valamennyi lehetéségét.

Ezért 2019-ben megnyitottuk az élelmiszeriparban egyedulalld
Nestlé Csomagolastechnikai Intézetet, ahol olyan technoldgiai
kérdésekkel foglalkozunk, amelyek az Ujratolthetd és ujra-
hasznalhatd csomagolds, az egyszerUsitett és Ujrahasznositott
csomagoldanyagok, a nagy teljesitményl nem-ateresztd papirok
vagy a komposztalhato és biolégiailag lebomlé csomagoldsok
témakoreit érintik.

misdenasp lsgalst
b jreaaliens

Viztisztito berendezések és ivokulacsok

Annak érdekében, hogy cstkkentsik mUlanyag-felhasznalasunkat, 2019-ben viztisztitd
berendezéseket helyeztlink el a budapesti iroda kozds terliletein, és tdbbszér hasznalhaté
kulacsokat biztositunk minden olyan kolléganak, aki tenni szeretne kérnyezetiink
megdévasaért. Az Uj viztisztitd berendezéseknek és a palackhasznalat 6sztonzésének
kdszonhetéen mar fél év alatt sikerllt jelentésen csdkkenteni a PET-palack-
felhasznalasunkat: ez 2018-hoz képest 35 szazalékkal kevesebb PET-palackot jelent.

[talautomatainknal gyarainkban is elérhetd a pohar nélkuli opcid, kollégaink bogréket
vagy sajat poharakat hasznalnak, igy is csokkentve a mlanyag-felhasznalast.

Fenntarthat6 csomagolasok

2020 és 2025 kozott vildgszerte minden terméklink csomagolasabdl eltavolitjuk
a nem vagy csak nehezen Ujrahasznosithaté alapanyagokat. Ezzel a 1épéssel egy
idében alternativ csomagoldanyagokat vezetlink be termékportféliénkba.

Elsé l1épéseink:

— A szerencsi gyartésorunkon készllnek az elsé Ujrahasznosithatd
papirtasakban forgalmazott NESQUIK® All Natural termékek.

— 2019-t6l folyamatosan lecseréljik a termékeinkhez mellékelt mianyag
szivoszalakat. Ezeket alternativ anyagokkal, példaul papirral helyettesitjik.
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Nestle

Fokuszban az edukacio:
Ujrahasznositasi kisokos

Fogyasztdknak szdld, egyszerlien és kdzérthetéen
megfogalmazott Ujrahasznositasi kisokost
készitettink a HUMUSZ Szovetség szakmai
tdmogatasaval. A kiadvany célja, hogy tdmogassa
a magyar hulladék-ujrahasznositasi rendszer
mUkddését, és hasznos, gyakorlati tanacsokkal
segitse az emberek mindennapi hulladékkezelési
gyakorlatat. Az Ujrahasznositasi kisokos fontos
|épés abban, hogy tdmogassuk a fogyasztdk
téma iranti elkdtelez8dését, hiszen az alternativ
csomagoldsi megoldasok fejlesztése mellett azon
dolgozunk, hogy partnereinkkel és a lakossaggal
egyUttmukddve felel6s véllalatként szélesebb
korben is felhivjuk a figyelmet a szelektiv
hulladékgyjtés fontossagara.

Fenntarthatosagi
Nagykovetek akcioban

Ujrahasznositasi kiadvanyunkat kdzel 90 000 példanyban
flztlk be kildnbodz6 magazinokba, és természetesen
elérhet6vé tettlk digitdlis formaban is. A kis flizetet

a HUMUSZ Szdvetség altal kiképzett Fenntarthatésagi
Nagykoveteink segitségével tananyagként juttattuk el
kilénboz6 altalanos iskolakba. A kiadvany cégen k

ival és beldl is szamos elismerést kapott, népszerlsitése
és az ahhoz kapcsolddd nagykoveti program 2020-ban

is folytatédik.

A fenntarthatdsagrol
szamokban

Viz- és energiagazdalkodas

Folyamatosan dolgozunk azon, hogy tovabb csokkentstk tzemeink
és irodaink vizfelhasznaldsat. Hazai gyarainkban 2017 6ta megujuld
energiaforrasokat hasznalunk, igy a villamosenergia utani szén-
dioxid-kibocsatas Uzemeinkben megszlnt.

Diosgyori gyarunkban 1tonna termék eléallitasahoz tavaly

216 kdbméter vizet hasznaltunk, ez fajlagosan 9,5 szazalék
megtakaritast jelent a 2018-as eredményekhez képest. A gyar szén-
dioxid-kibocsatasa 33 szadzalékkal csokkent az eléz6 évhez viszonyitva.

Szerencsi gyarunk vizfelhasznaldsa is folyamatosan csokken.
2019-ben 0,29 kdbméter vizet haszndltunk egy tonna termék
el6allitdsahoz. Ez 6,05 szazalékos megtakaritast jelent az el6z6 évi
fajlagos felhasznaldshoz képest. A gyar szén-dioxid-kibocsatasa

a tavalyi eredményekhez képest tovabbi 10,83 szadzalékkal csokkent.

Biiki gyarunk vizfelhaszndlasa az Gzem folyamatos bévilése, illetve
az Uj hiitéberendezés telepitése kovetkeztében 2,5 szazalékkal
emelkedett. Az Uj berendezésre a dolgozék megfelelé hémérsékletli
munkakdrnyezetének kialakitdsa miatt volt szikség. A gyar szén-
dioxid-kibocsatasa 4 szazalékkal csokkent.

Miianyagcsokkentés gyarainkban

Diésgy6ri gydrunkban 2019-ben 33,3 tonndval csokkentettiik

a csomagoldanyagainkban felhaszndlt mianyag mennyiségét.
Szerencsen a NESQUIK® All Natural Ujrahasznosithaté
csomagolas bevezetése a 168 grammos termékre szamolva

12 tonna, a 400 grammos kiszerelés(liek esetében pedig 5,1 tonna
manyag-megtakaritast jelent.
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Felelos
beszerzeés

A Nestlé globalis vallalasainak
megfeleléen nagy hangsulyt
fektetliink a termékek
el6éallitasahoz felhasznalt
alapanyagok felel6s és
fenntarthaté médon mikodé
beszerzésére, amelynek
keretein belll kiemelt figyelmet
szentellink a hatékony,
méltanyos és fenntarthaté
kakao- és kavétermesztésnek.
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Nestlé Kakaoterv

Elkodtelezett tagjai vagyunk a vildg legnagyobb kakad-
termesztés és -felhaszndlds fenntarthatdsagara torekvé
programjanak, az UTZ-nek. Az UTZ tanusitvannyal rendelkezé
kakao felvasarlasaval hozzajarulunk a terméfoldek hosszu
tavu termékenységének biztositdsahoz, a helyi gazdak élet-
és munkakdértlményeinek javitdsdhoz, megszintetve ezaltal

a gyermekmunkat és elésegitve a nemek kdzti egyenléség
kialakulasat. A Nestlé Kakacterv (Nestlé Cocoa Plan)

a kakadtermeldk, csalddjaik és kdzosségeik fé problémainak
megoldasat, enyhitését veszi célba azzal a nem titkolt
szandékkal, hogy a kakadtermesztés fejlédésének
elésegitésével és az alapvetd emberi jogok biztositasaval
javuljon a gazdalkoddk nyereségessége és életmindsége,
gyermekeik pedig oktatasban részesilhessenek. Célunk, hogy
2025-re a Nestlé édességlizletdgaban kizarélag fenntarthaté
forrasbdl szarmazé kakadt hasznaljunk — ez kdzel 300 000 tonna
alapanyagot jelent.

Grown Respectfully - Felelosen termesztve

Tébb mint nyolcvan éve, a NESCAFE® mérka induldsa 6ta folyamatosan
dolgozunk méltanyos kereskedelmi gyakorlatunk fejlesztésén és dkoldgiai
labnyomunk minél nagyobb mérték( csokkentésén.

A Grown Respectfully kezdeményezés a jové kdvétermelését segiti eld,
atlathatdéva téve a kdvé beszerzését — kilon figyelmet forditva a gazdal-
koddkkal torténé kapcsolattartdsra, munkakorilményeik javitdsara és
munkajogaikra. A program keretein beliil a NESCAFE® az eredményei
mellett a termeldk térténeteit is megosztja a fogyasztokkal. A NESCAFE®
2010 4ta tobb mint 700 ezer farmernek segitett fejleszteni mezégazdasagi és
Uzleti tudasat, de tdmogatja 8ket abban is, hogy egészségesebb, ellendlldbb
és jobb minéségul terménylk lehessen, aminek kovetkeztében a bevétellik
is néhet. A tudds atadasa mellett a program résztvevéi nagy figyelmet
forditanak bolygdnk jovéjének megdvasara azaltal is, hogy folyamatosan
olyan mezégazdasagi technoldgidkat fejlesztenek, amelyek hozzajarulnak
természeti eréforrasaink védelméhez. A program részeként 2010 6ta

tobb mint 220 millié kdvépalantat juttattunk el farmereknek. Ez nagyban
hozzajarult a NESCAFE® minéségének és fenntarthatésagénak fejlédéséhez.

NESPRESSO°® AAA Fenntarthaté Mindség program

A NESPRESSQO® az Es6erd6 Szovetség nonprofit szervezettel kozésen 2003-ban inditotta el

az AAA Sustainable Quality™ programot, hogy a farmerekkel szorosan egyittmikodve javitsa

az Ultetvényeken a kornyezeti és életkortlményeket, valamint hogy tdmogassa a farmerek és
kozosségeik megélhetését. A program keretében a NESPRESSO® vilagszerte tobb mint

110 000 farmrol szerez be kavét, és tobb mint négyszaz agrondmust alkalmaz azért, hogy segitse

a farmok tarsadalmi és kornyezetvédelmi tevékenységét, illetve hogy javitsa a kavé mindségét és

a termelékenységet. A programnak kdszénhetéen mara az allandé NESPRESSO®-kavékinalat

93,9 szazalékdnak beszerzése a kdrnyezeti fenntarthatdsag elveivel 6sszhangban valésul meg.

A kavégazdalkodas hatékonysaga és a kivald mindségl kavé biztositdsa mellett a program jelentds
|épéseket tett a gazdalkoddi kozossegekben a nemek kdzti esélyegyenlétienségek lekliizdésében is.
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